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Vyrocni zprava o cinnosti skoly
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1. SKOLSKA RADA (PUSOBICi DO 19. 11. 2025)
Predseda SR: Lukas Zajicek (zajicek@repasantik.cz)

SloZeni Skolské rady:

Za zfizovatele (mésto Pysely):

Miroslava Kocourkova (infocentrum@pysely.cz)
JUDr. David Vaculik — (david.vaculik@email.cz)

Za zakonné zastupce zaku:

Mgr. Katefina Saldova (katerina07 @gmail.com)
Lukas Zajicek (zajicek@repasantik.cz)

Za pedagogické pracovniky:

Ing. Markéta Filipskd (marketa.filipska@zspysely.cz)
Kristina Valterova (kristina.valterova@zspysely.cz)

Nova Skolska rada (zvolena dne 20. 11. 2025)
Volby do Skolské rady probéhly dne 20. listopadu 2025.

Predsedkyné SR: Mgr. Katefina Saldova (katerina07 @gmail.com)
Mistopredseda SR: Mgr. Miroslav Pilat (miroslav.pilat@zspysely.cz)

Slozeni Skolské rady:

Za zakonné zastupce zaku:

Mgr. Katefina Saldova — predsedkyné (katerina07 @gmail.com)
Mgr. Dagmar Dedkova — (d.sidova@seznam.cz)

Za pedagogické pracovniky:

Mgr. Miroslav Pilat — mistopredseda (miroslav.pilat@zspysely.cz)
Radka Pohankova (radka.pohankova@zspysely.cz)

Za zfizovatele (mésto Pysely):

Miroslava Kocourkova (infocentrum@pysely.cz)

JUDr. David Vaculik (david.vaculik@email.cz)

Zpracoval Mgr. Martin Mauer, feditel Skoly



NouhswnNe

© o

10.
11.
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13.
16.

PODKLADY PRO VYPRACOVANI VYROCNI ZPRAVY

Zprava o plnéni Planu Skoly a jeho dodatk( pro skolni rok 2025/26

Zprava vedouci vychovatelky SD o pInéni programu SD

Zprava metodika prevence socialné patologickych jevi

Zpréava vychovného a kariérového poradce, specialniho pedagoga

Podklady z oblasti ICT v ndvaznosti na pofizeni nové techniky

Poznatky vedeni z kontrolni, hospitacni, rozborové a pohovorové ¢innosti

Ctvrtletni hodnoceni vysledkd vychovné vzdélavaci prace — pracovni porady,
pedagogické rady

Zpravy metodicko-profesnich organti (MS, PK)

Zpravy poradcl reditelky a organizatortd jednotlivych ¢innosti (prevence negativnich
jevu, védeckotechnicka ¢innost, kulturni a spolecenska ¢innost, oblast télovychovy
a sportu, zajmova ¢innost)

Spolupréce se Skolskou radou v priib&hu $kolniho roku

Poznatky z jednani vedeni $koly a Zakovského parlamentu

Poznatky z jednani s dalSimi institucemi

Poznatky a zavéry ze sebehodnoceni Skoly

Hodnoceni vzdélavani podle SVP ZV, podklady pro Gpravu €asovych a tematickych pland
pro rok 2025/2026



3. ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

nazev Skoly:
adresa Skoly:
pravni forma:

ICO:
1ZO:
Org. ¢. Skoly:

Kontakty:
Telefon:
E-mail:

vedeni skoly:
reditel/ka:

zastupce:

Administr. pr.,
pokladnik:
personalista:
ucetni:

3.1. Zfizovatel

nazev zfizovatele:

adresa zfizovatele:

ICO:

DIC:

Tel.:

E-mail:

ID schrénka:
Starostka:

Zakladni Skola T. G. Masaryka
Prazska 168, Pysely, 251 67
prispévkova organizace

43750699
108003931
50138

323647 215, 323 647 185
zspysely@zspysely.cz

Mgr. Milena Praskova (do 31. 7. 2026)
Mgr. Martin Mauer (od 1. 8. 2026)

Mgr. Martin Mauer (zastupce stat. organu do 31. 7. 2026)
Mgr. Miroslav Pilat (zastupce stat. organu od 1. 8. 2026)
Ing. Markéta Filipska (zastupce pro ekonom. sektor od 1. 8. 2026)

Iveta Hofschnaidrova

Katefina Rousarova

Bc. Jaroslava Babkova (do 31. 12. 2025)
Bc. Petra Mikliczova (od 1. 1. 2026)

Méstsky ufad Pysely

Namésti T. G. Masaryka 4, 251 67 PySely

00240664

CZ00240664

323647 218

urad@pysely.cz, epodatelna@pysely.cz

pctbp8u

Ing. Stépanka Bednafova, e-mail: starosta@pysely.cz, tel. 721 933 878



3.2. Zakladni udaje o soucastech skoly

1. stupen ZS 10 tiid 188 zakh
2. stupen ZS 7 t¥id 131 zakd

celkem: 17 tfid 319 Zaka (max. kapacita Zaka je 500)
Skolni druzina 5 oddé&leni 131 zaki (max. kapacita je 150 7akad)
Skolni jidelna: pocet vydavanych obédi 300 (max. kapacita je 300 obéd()

Pravni subjektivita

Zakladni Skola T. G. Masaryka v PySelich je samostatnym pravnim subjektem. Byla zfizena
Obecnim zastupitelstvem v PySelich podle zadkona ¢. 564/1990 Sb. O statni spravé
a samospraveé ve Skolstvi jako prispévkova organizace zfizovaci listinou ze dne 7. prosince
1993.

Vlastnické vztahy

Zakladni skola T. G. Masaryka je umisténa ve dvou skolnich budovach. Mésto Pysely jakozto
vlastnik nemovitosti, a to domu ¢p. 187 a domu Cp. 168 a pozemku ¢. parc. 12/2 stavebni, 200
stavebni a¢. parc. 130/5 ostatni plocha, pfenechavad na zakladé smlouvy vSechny tyto
nemovitosti do bezplatného uzivani a spravy Zakladni skole T. G. Masaryka v Pyselich, a to
dnem 8. 12. 1995 na dobu neurcitou.



3.3. Prehled obori zakladniho vzdélavani a vzdélavaci programy

Od skolniho roku 1993/1994 probihalo vzdélavani podle osnov Obecné skoly.

Od skolniho roku 1994/1995 probihalo vzdélavani podle osnov Obc¢anské skoly.

0d 8kolniho roku 2005/2006 jsou 7&ci vzdélavani podle SVP ZV ,Skola pro déti“.

0d 8kolniho roku 2018/2019 se podle tohoto SVP ZV vyuuje ve viech deviti roénicich.
0d $kolniho roku 2023/2024 se u¢i dle nového SVP ZV ve viech deviti roénicich.

3.4. Zakovsky parlament

Béhem skolniho roku 2025/2026 u nas Uspésné fungoval Zakovsky parlament sloZeny ze
zastupcl 5. az 9. tfid. Jeho ¢lenové se kazdy mésic schazeli s vedenim skoly, aby prednesli
pripominky, pfani a napady svych spoluzakd. Nejmladsi Zaci komunikovali obdobné pres své
tridni ucitele, ktefi jejich podnéty a zajimavé naméty predavali vedeni.

Zavéry ztéchto jednani se ndsledné projedndvaly na pravidelnych meésicnich poradach
ucitelského sboru.

Fungovani zakovského parlamentu pfineslo uzitek pro tvorbu pfiznivého Skolniho i tfidniho
klimatu. Z4ci si vyzkouseli, jak prezentovat a obhajovat své myslenky, zatimco pro pedagogy
i vedeni byla jejich zpétna vazba velmi dllezita. Oteviena diskuse a véasné reseni podnét(
vyrazné posilily komunikaci napfi¢ celou Skolou — jak mezi détmi navzajem, tak mezi zaky
a uciteli. V této smysluplné spolupraci budeme pokracovat i v nadchazejicim skolnim roce.



4. PREHLED ZAMESTNANCU SKOLY

ptijmeni jméno titul funkce

Babkova Jaroslava |Bc. Ucetni (do 31. 12. 2025)
BakesSova Monika | Mgr. ucitelka, koordinator SVP

Barcal Jiri Mgr. Skolnik (ukonéeni 30. 6. 2026)
BartosSova Jitka Mgr. ucitelka, MP

BlokesSova Katefina | Mgr. ucitelka

Bubenikova Miloslava uklizecka

Cernsteinovd |Zuzana pom. kucharka (do 31. 7. 2026)
Césenska Zuzana | Mgr. ucitelka

Cermakova Aneta AP

Dvorakova Dominika AP

Filipska Markéta |Ing. :E:Ef;’i:fy;i'tj?% zastupkyné reditele pro
Hanouskova Hana AP, SD

Havlickova Kamila Mgr. Specidlni pedagog (od 1. 8. 2026)
Hofschnaidrova | lveta administrace

Hopkova Hana Kucharka (do 31. 7. 2026)
Hornova Marcela |Mgr., PhD. |ucitelka

Hovorkova Miroslava AP, SD (od 24. 8. 2026)

Hruskova Barbora vedouci kucharka (do 31.7.2026)
Chadrabova Marie AP

Chawner Mark rodily mluvci

Chmelova Eva Mgr. ucitelka, vychovny poradce
Cholevova Ingrid ucitelka

Jezova Pavla ucitelka

Krizkova Milena Bc. AP

Kfizova Jana Maegr. ucitelka

Kulhava Leona AP, SD

Linderova Jana AP, SD

Machagek Otakar Skolnik (od 1. 7. 2026)

MareSova Blanka DiS. AP

Martinovska Stanislava AP, SD

Maskova Argiro AP (od 24. 8. 2026)

Mauer Martin Mgr. zastupce reditelky, od 1. 8. 2026 reditel skoly
Muchova Pavlina MD (ukonceni 31. 8. 2026)




Millerova Jana uklizecka

Papucikova Zdenka uklizecka

P&kna Klara vedouci SD, AP

P&kna lva vedouci SJ (do 31. 7. 2026)
Pilat Miroslav | Mgr. ucitel, ITC koordinator, od 1. 8. 2026 zastupce feditele
Pilatova Eliska Mer. kariérovy poradce

Pohankova Radka ucitelka, AP

Praskova Milena Mgr. feditelka Skoly (do 31. 7. 2026)
Prchlikova Jana recepcni

Rezkova Eva Mgr. ucitelka

Skfivan Jana Mgr. ucitelka

Sldmova Hana AP, SD

Spalena Jitka Ing. ucitelka, AP

Stechmiller Jaroslav recepéni

Sarikova Andrea Mgr. ucitelka, specialni pedagog do 31. 7. 2026
Skorpova Michaela | Mgr. ucitelka

Stastna Monika AP

Takatsova Véra Ing. ucitelka, AP

Tecl Petr Ing. ucitel

Ticha Michaela AP, SD

Tronickova Dagmar kucharka (do 31. 7. 2026)
Vaculikova llona PaedDr. ucitelka

Valterova Kristina | Bc. ucitelka

Vyskocil Marek ucitel

Zebrak Miroslav |Ing. spravce ICT, externi prac.
Z0&kova Katefina | Dis. utitelka

10




Vékové slozeni pedagogickych zaméstnancu

Vék do: Zeny Muzi Celkem

25 1 0 1
30 1 0 1
35 5 0 5
40 1 0 1
45 7 1 8
50 6 1 7
55 4 1 5
60 3 2 5
65 10 0 10
Nad 65 1 0 1
Celkem 39 5 44
Vékovy primér pedagogickych pracovniku 50,32 52,35 50,55

Vékové sloZeni provoznich zaméstnancu

Vék do: Zeny Mugzi Celkem
25
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F

Celkem

Vékovy pramér provoznich zaméstnanci 60,62 70,96 62,83
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5. PREHLED ZAKU SKOLY DLE TRVALEHO BYDLISTE K 31. 8. 2026

5.1. Piehled poctu zakh dle trvalého bydlisté — 1. stupen ZS

1.A 1.B 2.A 2B 3.A 3.B 4.A 4B 5.A 5B Celkem

Barochov ofo|1|]0|1|1,0|0]|0]2 5
Bene3ov oj/o|l1|0|0|0|O0O|O0O|O0]|O 1
Borova Lhota o102 (0|1|2]0]0|1 5
Cercany o|1/0|0|0|O0|O|O|O]|O 1
Ctyrkoly ololo|1]0]|1]|]0|0]|0O0]|O 2
Kécov oj/o|lo|O0|1]|]0|l0|O0|0O]|O

Kovarovice olojo|jO0ojO|2|0]0|0]|O 2
Nespeky 2(1|3|0|0|1|1|2|0]3 13
Nové Ves o/1|1|1]|0]0|l0|0|1]0O 4
Ostatni oj/o|lo|1|0|0|O0O|O0O|O0O]|O 1
P&tihosty ojo|lo|o0|O|O|O|2|0]|O 2
Poli¢ka ojolo|o|O|O|O|O|O|1 1
Praha ojlolo|o|O|O|O|O|O]|1 1
Pysely 12 (12|14 |14 |10 |11 |17 [15|14| 6 | 125
Rehenice o/lo|1|1|4|1]|]0|1|0]1 9
Sobéhrdy oj/o|lo|1|0|0|lO0O|O0O|O0O]|O 1
Zajedice 4 10|11 |3|]0|1]1|0|2]2 14
Celkem Zaka / tfida 18 |16 |22 (2316|1920 |20 |17 | 17| 188
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5.2. Prehled poétu zaka dle trvalého bydlisté — 2. stupen ZS

6.A 6.B 7.A 7.B 8.A 8.B 9. Celkem

Barochov o(ojoj1|0|1|0 2
BeneSov 0O/,0]0|0|0]|O0]|2 2
Borova Lhota ojo0|j1]0|0]0]O 1
Brandys nad Labem Oo|0|O0|O0O|]O0O]|O0|1 1
Cercany olo|lo|1|0]1]2 4
Ctyrkoly olo|1]1|0]|]0]O 2
Kovarovice 1/1}0|1}1,0|0 4
Nespeky o|o0|3|0|2]0]O0 5
Nova Ves 0o/1]0]0|0|0]|O0 1
Pétihosty 1/3(3(1|1|3]0 12
Pofici nad Sazavou o/,0]0|0|1]|]0/|0

Praha 0/,0]0[|3|0|0]|O0 3
Pysely 13|11 9 | 6 |12 |11 |11 73
Rehenice oj1|0[0|0|0|1]| 2
Senohraby o|lojo|1|0]|1]0 2
Sobéhrdy ojo|1|1|0|0]|0 2
Vranov ojojo0ojo0o|0O0]1]O0 1
Zajecice 2|0 1|2|1]|5]|1 12
Zlenice ojojo0ojo|0|1]0 1
Celkem Z3aku / tfida 17 |17 |19 |18 | 18 | 24 18| 131
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6. PREHLED ZAKU PODLE TRiD A ROCNIKU K 31. 8. 2026

6.1. Prehled podle ro¢niki

Pocet tfid Pocet zaki Chlapci Divek

1. 2 34 17 17

2. 2 45 23 22

3. 2 35 19 16

4. 2 40 14 26

5. 2 34 19 15

6. 2 34 17 17

7. 2 37 18 19

8. 2 42 16 26

9. 1 18 11 7
Pocet zaku 17 319 154 165

6.2. Prehled podle jednotlivych trid
Tridni ucitel Rocnik  Pocet Zakii Chlapcu
LA REZ 1. 18 10 8
I.B BAKE 1. 16 7 9
I.A SKRI 2. 22 10 12
1. VAC 2. 23 13 10
LA CHOL 3. 16 10 6
11.B VALT 3. 19 9 10
IV.A SKOR 4. 20 7 13
IV.B BART 4. 20 7 13
V.A Z0¢ 5. 17 10 7
V.B VYS 5. 17 9 8
VI.A CAs 6. 17 8 9
VI.B JEZ 6. 17 9 8
VILA TECL 7. 19 9 10
VII.B BLO 7. 18 9 9
VIILA KRiZ 8. 18 6 12
VIII.B PILAT 8. 24 10 14
IX. CHME 9. 18 11 7
Celkem 319 154 165
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7. DVPP ZAMESTNANCU SKOLY

Agentura

VISK.CZ

Jules a Jim, z. 4.

Jules a Jim, z. 4.

ProfiEduca

Nakladatelstvi
FORUM

Eduardo

Narodni
pedagogicky
institut

WocaBee

DDM-
Gymnastika

Vydavatelstvi
Taktik

Nazev seminare

Tridnické hodiny
intervizné

DVPP Digitalni
wellbeing

DVPP Digitalni
wellbeing

Legislativni zmény
pro Skoly od 1.9.
2025

Velka revize RVP ZV
v praxi vaseho SVP

Konec odkladi od
1. 9. obfi zmény pro
zapisy, vyuku

a hodnoceni

Role AP pfi podpore
adaptace zaku
1. roéniku ZS

Prevence Sikany: jak
zasahnout vcas

Zaklady
pohybovych
dovednosti pro
trenéry

Webinar nez
vykrocite do
1. ro¢niku

Jméno lektora

PaedDr. Lenka
Maruskova

Markéta
Borovcova,
Adéla
Lukasevic

Markéta
Borovcova,
Adéla
Lukasevic

JUDr. Hana
Polakova

Mgr. Anna
Zavadilova

Mgr. Anna
Zavadilova

Mgr. Ivo Jupa

Ing. Michal

Osvat

Ing. Maros

Blahovec
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28.08.2025

11.09.2025

11.09.2025

18.09.2025

28.08.2025

23.09.2025

23.09.2025

03.06.2025

22.06.2025

16.09.2025

Jméno
ucastnika

Skoleni pro

sborovnu

Hana Slamova

Mgr. Jitka
BartoSova

Mgr. Milena
Praskova

Mgr. Monika
BakesSova

Mgr. Eva
Chmelova

Hana
Hanouskova

Ingrid
Cholevova

Katefina
ZGckova, DiS.

Katefina
Z0¢kova, DiS.



Agentura

Narodni plan
obnovy MSMT

Jahodovka

Eduardo

Narodni plan
obnovy MSMT

Hvézdicka BN

JSNS.CZ Clovék
v tisni

Narodni plan
obnovy MSMT

Narodni plan
obnovy MSMT

Vzdélavaci
spolec¢nost —
V lavici, s.r.o.

Nazev seminare

Rozdil mezi
virtualnim

a fyzickym svétem
s vyuZzitim
komiksovych
aplikaci

Studium
pedagogiky pro AP

Urazy ve $kole: Co
prinasi novela
vyhlasky od 01.09.
2025

Jak vyuzit virtualni
nasténku ke tvorbé
nového digitalniho
obsahu?

Obdobi vzdoru,
nadhledem

Hrou proti
dezinformacim

Rozdil mezi
virtudalnim

a fyzickym svétem
s vyuzitim
komiksovych
aplikaci

Posileni
interaktivniho
pristupu ke hre
s hudbou

Psychomotorické
relaxacni aktivity
vMSaSD

Jméno lektora

Megr. Ivo Jupa

Mgr. Iveta
Turkova

Jaroslav Kocian

Megr. Ivo Jupa

Mgr. Katefina
Neubauerovd

Karel Strachota

Mgr. Ivo Jupa

Megr. Ivo Jupa

Mgr. Martina
Kneslova
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23.09.2025

04.-
22.08.2025

26.09.2025

06.10.2025

08.10.2025

11.09.2025

13.10.2025

14.10.2025

13.10.2025

Jméno
ucastnika

Katefina
ZG¢Ekova, DiS.

Dominika
Dvorakova

Iveta
Hofschnaidrova

Bc. Kristina
Valterova

Hana Slamova

Mgr. Katerina
BlokesSova

Bc. Kristina
Valterova

Ingrid
Cholevova

Jana Linderova



Agentura

Narodni plan
obnovy MSMT

DVPP VIVID
BOOKS

UCITELNICE

Ménime svét
détem

Ménime svét
détem

Jahodovka Vyssi
odborna Skola
socialné pravni

WocaBee

Vzdélavaci
spolecnost —
V lavici, s.r.o.

Narodni plan
obnovy MSMT

Vydavatelstvi
Taktik

Nazev seminare

DOBRY PLAN
DOBRY SLUHA aneb
planujeme vyuku

v rGznych vzdél.
oborech 1. st.

a rozvijime DK

Al v praxi pro
pedagogy

Do prvni tridy
s Usmévem

Ja respektuji Tvoje
potreby a pocity ty
respektujes moje
hranice a pravidla

Mésic kouzelnych
slovi¢ek listopad

Logopedicky
asistent — podpora
pfirozeného rozvoje
feci

Jak na porozumeéni
s rodici a ndro¢né
rozhovory

Desatero pro AP

FactCzech aneb jak
pracovat

s obrazovymi

a textovymi hoaxy

Matematika jinak:
Procvi¢ovani
a kritické mysleni

Jméno lektora

Megr. Ivo Jupa

Vitek Skop

Jakub Hejzlar

Bc. Jana
Landova

Bc. Jana
Landova

Ing. Mgr. lveta
Turkova

Ing. Michal
Osvat

Mgr. Jana
Okrouhld

Megr. Ivo Jupa

Ing. Maros
Blahovec
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Termin

20.10.2025

26.08.2025

15.10.2025

15.10.2025

21.10.2025

25.10.2025

28.10.2025

04.11.2025

20.10.2025

13.11.2025

Jméno
ucastnika

Mgr. Monika
BakeSova

Kristina
Valterova

Stanislava
Martinovska

Hana
Hanouskova

Hana
Hanouskova

Stanislava
Martinovska

Hana Slamova

Monika Stastna

Mgr. Katefina
BlokeSova

Kristina
Valterova



Agentura

UCITELNICE

Vydavatelstvi
Taktik

Vydavatelstvi
Taktik

Vydavatelstvi
Taktik

UCITELNICE

VIVID BOOKS
DVPP

VIVID BOOKS
DVPP

VIVID BOOKS
DVPP

VIVID BOOKS
DVPP

Narodni plan
obnovy MSMT

VIVID BOOKS

DVPP

VIVID BOOKS
DVPP

Nazev seminare

Déjepis jako
dobrodruzstvi

Hry a aktivity do
hodin matematiky

Hry a aktivity do
hodin matematiky

Hry a tipy do vyuky
mluvnice

Dramatak do kazdé
hodiny

Jak na projektovou
vyuku

Jak rozmluvit zaky
v matematice

Jak na ulohy
s Umérnosti

Jak na simulacni hry
ve vyuce

Netiketa

a bezpecnd
spoluprace

a komunikace

v online prostredi

Radek Skarka: Jak
improvizace
obohati vasi vyuku

Jak na praci
s jednotkami

Jméno lektora

Mgr. Pavel
Zalsky

Ing. Maros
Blahovec

Ing. Maros
Blahovec

Ing. Maros
Blahovec

MgA. Mgr.
Markéta
Jechortova
Zelend

Dan Brodnicek
Frantisek Cab,
Vitek Skop
Frantisek Cab

Dan Brodnicek

Mgr. Ivo Jupa

Dan Brodnicek

Frantisek Cab

18

Termin

12.11.2025

25.11.2025

25.11.2025

27.11.2025

02.12.2025

24.04.2025

02.09.2025

30.09.2025

07.10.2025

20.10.2025

21.10.2025

04.11.2025

Jméno
ucastnika

Kristina

Valterova

PaedDr. llona
Vaculikova

Mgr. Eva
Rezkova

Mgr. Eva
Rezkova

Kristina
Valterova

Katefina
ZG¢kova, DiS.

Katefina
Z0¢kova, DiS.
Katefina
ZGc¢kova, DiS.
Katefina

Z0¢kova, DiS.

Katefina
ZG¢kova, DiS.

Katefina

Z0¢kova, DiS.

Katefina
ZGc¢kova, DiS.



Agentura

Narodni plan
obnovy MSMT

UCITELNICE

S Certifikat

UCITELNICE

Vydavatelstvi
Taktik

Vydavatelstvi
Taktik

Vydavatelstvi
Taktik

Vydavatelstvi
Taktik

Vydavatelstvi
Taktik

Nakladatelstvi
FORUM

UCITELNICE

Nazev seminare

Rozvoj digitalnich
kompetenci
v déjepisu

Umél3d inteligence
v pedagogické praxi

Jak ucit investice

Umél3d inteligence
v pedagogické praxi

Ctenafské dilny:
cesta k radosti ke
Cteni

Ctenafské dilny:
cesta k radosti ke
cteni

Od cetby
k pochopeni: Tipy
pro 2. stupen

Aktivity k rozvoji
¢teni a slovni
zasoby pro

1. stupen

Hodiny slohu
zabavné i efektivné
I

SD a klub: Hlavni
zmény a pravidla
v roce 2026

Vychova ke zdravi
a bezpedi

v revidovaném RVP
ZV

Jméno lektora

Megr. Ivo Jupa

Ing. Aneta
Aestas

Anna
Dvorakova,
PhD.

Ing. Aneta
Aestas

Ing. Maros
Blahovec

Ing. Maros
Blahovec

Ing. Maros
Blahovec

Ing. Maros
Blahovec

Ing. Maros
Blahovec

JUDr. Eva
Janeckova

PhDr.
Miroslava
Kovarikova,
PhD.
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Termin

13.11.2025

12.01.2026

15.01.2026

12.01.2026

21.01.2026

21.01.2026

22.01.2026

22.01.2026

22.01.2026

22.01.2026

17.02.2026

Jméno
ucastnika

Mgr. Katefina
BlokeSova

Kristina
Valterova

Ing. Markéta
Filipska
Hana

Hanouskova

Mgr. Jitka
BartoSova

Kristina
Valterova

Kristina
Valterova

Kristina
Valterova

Ingrid
Cholevova

Klara Pékna

Kristina
Valterova



Agentura

Eduardo

Vydavatelstvi
Taktik

Vydavatelstvi
Taktik

SPN —
pedagogické
nakladatelstvi

UCITELNICE

Vydavatelstvi
Taktik

Vydavatelstvi
Taktik

WocaBee

Narodni
pedagogicky
institut

UCITELNICE

Nazev seminare

Zmény hlaseni
urazl

a zaméstnancu
$koly od 1.1.2026

Hry a tipy do vyuky
mluvnice

Rychlé aktivity do
CJ s okamzitym
efektem

Webinar se
slabikarem
a Citankou

Cesta fantazii
k vyuce cestiny

Aktivity k rozvoji
¢teni a slovni
zasoby pro

1. stupen

Hry a tipy do vyuky
mluvnice

Uméni zastavit se,
zamyslet se
nacerpat nové sily

Konference
VZDELAN{ PRO
BUDOUCNOST

Uméla inteligence
v pedagogické praxi

Jméno lektora

Bc. Jaroslav
Kocian

Ing. Maros
Blahovec

Ing. Maros
Blahovec

PhDr. Tereza
Pavlickova

MgA. Mgr.
Markéta
Jechortova
Zelena

Ing. Maros
Blahovec

Ing. Maros
Blahovec

Ing. Michal

Osvat

Tomas
Blumenstein

MA Klara
Karimaghai, BA
(hons)
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20.02.2026

24.02.2026

26.02.2026

19.02.2026

10.03.2026

19.03.2026

19.03.2026

12.03.2026

28.-

29.03.2026

24.03.2026

Jméno
ucastnika

Iveta
Hofschnaidrova

Kristina
Valterova

Kristina
Valterova

Hana
Hanouskova

Kristina
Valterova

Katefina
ZG¢&kova, DiS.

Katefina
ZG¢Ekova, DiS.
Hana

Hanouskova

PaedDr. llona
Vaculikova

Kristina
Valterova



Agentura

Vydavatelstvi
Taktik

Vydavatelstvi
Taktik

UCITELNICE

Narodni
pedagogicky
institut

Vydavatelstvi
Taktik

VIVID BOOKS
DVPP

Vydavatelstvi
Taktik

Vydavatelstvi
Taktik

Vydavatelstvi

Taktik

Vydavatelstvi
Taktik

Nazev seminare

Webinaf
Psychohygiena

Hravy CJ a hrava CJ
pro 1. stupen

Jak se pftipravit na
pripravy TV

v revidovaném RVP
VAY,

TV v revidovaném
SVP

Fitness pro mozek —
trénink koncentrace

Cesky jazyk od
Vividbooks

Umél3d inteligence
a kreativni digi
nastroje pro
vzdélani

Dobra pauza:
naucte se spravné
odpocivat

Formativni
hodnoceni: cesta
k motivaci

a zodpovédnosti
zakua

LET'S ROCK: AJ pro
nejmensi

Jméno lektora

Ing. Maros
Blahovec

Ing. Maros
Blahovec

Mgr. Daniel
Prazak, bdp.,
Ph.D.

Mgr. Ivo Jupa

Ing. Maros
Blahovec

Petra
Docekalova,
Anna Rosova,
Katefina
Machova
Ondrejova

Ing. Maros
Blahovec

Ing. Maros
Blahovec

Ing. Maros
Blahovec

Ing. Maros
Blahovec
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30.03.2026

31.03.2026

13.04.2026

21.04.2026

27.04.2026

22.01.2026

20.04.2026

21.04.2026

23.04.2026

26.03.2026

Jméno
ucastnika

Mgr. Eva

Rezkova

Ingrid
Cholevova

Kristina
Valterova

Kristina
Valterova

Hana
Hanouskova

Katefina
ZG¢&kova, DiS.

Katefina
ZGckova, DiS.

Katefina
ZG¢&kova, DiS.

Katefina

Z0¢kova, DiS.

Katefina
Z0¢kova, DiS.



Agentura

UCITELNICE

Narodni plan
obnovy MSMT

ACADEMY
EDUCATION

Fraus Klett

Vydavatelstvi
Taktik

Vydavatelstvi
Taktik

Skoleni prvni
pomoci,
zotavovacich
akci, kurzy,
seminare,
lektorska ¢innost

Néarodni
pedagogicky
institut

Narodni
pedagogicky
institut

Nazev seminare

Tridni ucitel laska
i hranice

Tvorba vyukovych
materiall s Al —
efektivni pfiprava
textd, diferenciace
a metodickych
podkladt

VLIV P1C-01,
PHMAXU NA
ROZPOCET A DALSI
ZMENY VE
FINANCOVANI SKOL

Pravék, ktery chyti
zaky — dakazy,
patrani

a smysluplné pojmy

Fitness pro mozek —
trénink koncentrace

Vykrocte do
1. ro¢niku

Zdravotnik

Individualni rozvoj
zaka

Jak podpofit dité,
které se
sebeposkozuje? 1.

Jméno lektora

Mgr. Eva
Sidelkova

Mgr. Ivo Jupa

Ing. Petra
Schwarzova

Ing. Maros
Blahovec

Ing. Maros
Blahovec

Ing. Maros
Blahovec

Robert
Svoboda

Megr. Ivo Jupa

Megr. Ivo Jupa

22

Termin

11.05.2026

04.05.2026

11.05.2026

04.05.2026

27.04.2026

28.04.2026

02.05.-
10.05.2026

05.05.2026

16.03.2026

Jméno
ucastnika

Kristina

Valterova

Mgr. Katerina
BlokesSova

Mgr. Martin
Mauer

Mgr. Katefina
BlokeSova

Katefina
ZG¢kova, DiS.

Katefina
ZG¢kova, DiS.

Katefina
ZGc¢kova, DiS.

Monika Stastna

Mgr. Zuzana
Casenska



Agentura

Narodni
pedagogicky
institut

Narodni
pedagogicky
institut
Narodni

pedagogicky
institut

EDUCARI, s.r.o.

Vydavatelstvi
Taktik

www.vlavici.CZ

Ambis Univerzita

Narodni
pedagogicky
institut

JULES A JIM

JULES A JIM

Nazev seminare

Slovni hodnoceni na
2. stupni ZS

Jak na ttidnické
hodiny a prarezova
témata

,Spoluucici" se
skupina na podporu
pedagogd, AP a SD
pracujicich s zaky

s OMJ

Minimalni
preventivni
program —
Komunikace ve
Skolnim prostredi

Fitness pro mozek —
trénink koncentrace

Orientace na
vrstevniky aneb
Proc jsou dnesni
déti narocnéjsi

Resocializacni
a penitenciarni
pedagogika

Déjepis
v revidovaném RVP
ZV

Internetovi Uzasnaci

Studium

k prohlubovani
a odborné
kvalifikace

Jméno lektora

Megr. Ivo Jupa

Mgr. Ivo Jupa

Mgr. Ivo Jupa

Mgr. Veronika
Smetanova

Ing. Maros
Blahovec

Mgr. Klara
Ulmonova

Mgr. Ivo Jupa

Mgr. Ivo Mares

Mgr. Ilvo Mares
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Termin

13.05.2026

19.05.2026

13.04.2026

14.04.2026

18.05.2026

20.05.2026

01.06.2026

02.06.2026

05.05.2026

15.06.2026

Jméno
ucastnika

Mgr. Katefina
BlokeSova

Mgr. Katerina
Blokesova

Stanislava
Martinovska

Stanislava
Martinovska

Kristina
Valterova

Jana Linderova

Bc. Milena
Krizkova

Mgr. Katefina
BlokeSova

PaedDr. llona
Vaculikova

Mgr. Jitka
BartoSova



Agentura Nazev seminare Jméno lektora Jméno

ucastnika

JihoCeska Vysokoskolské doc. RNDr. — Bc. Aneta
univerzita vzdélani Helena Cermakova
v bakalarském Koldova, Ph.D.
studiu

8. UDAJE O ZAPOJENI SKOLY DO DALSIHO VZDELAVANI V RAMCI
CELOZIVOZNIiHO UCENI

8.1. Udaje o zapojeni $koly do dal$iho vzdélavani v ramci celoZivotniho uéeni
pedagogickych pracovnikl a spravnich zaméstnanct

Kazdy zaméstnanec Skoly ma na dany skolni rok nastaveny Plan osobniho rozvoje. Ten se
v zavéru roku vyhodnocuje jako podklad pro jeho dalsi profesni rist. Tento postup
hodnoceni a planovani rozvoje ocenila Ceska 3kolni inspekce velmi kladné.

Studium k ziskavani kvalifikace:

Jméno, pfijmeni Vzdélavaci akce Vzdélavaci instituce

Stanislava Mimozkolni a predskolni pedagogika | Educari Tébor

Martinovska P pedagos

Dominika Dvorakova | Ucitelstvi 1. stupen Univerzita Karlova

Michaela Tichd stfedoskolské vzdélani Karlinské gymndzium
_— Doplnujici . studi Citel PFi édecka fakult

Ing. Jitka Spélend _op nl-,IjICI ped. studium pro ucitele firodovédecka fakulta

biologie UK

Mer. Monika Koordinétor VP INFRA

BakeSova

Mgr. Monika e,

BakeZovs Kariérovy poradce VISK
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9. VYCHOVA A VZDELAVANI (SKOLNi ROK 2025/2026)
9.1. Charakteristika Skoly

Zakladni skola se nachazi v blizkosti centra obce Pysely a disponuje vyhodnou polohou pro
dojizdéjici zaky.

Kapacita a provoz: Kapacita $koly ¢ini 500 zakd (posilena k 1. 9. 2018). Skolni druZina nabizi
150 mist v 5 oddélenich. Skolni jidelna s kapacitou 300 stravnikd je pIné vytizena, nardst poctu
zak( proto Skola fesi opétovnym zprovoznénim doplriikové vydejny obédu. V druhém pololeti
2025/2026 byly z divodu rekonstrukce jidelny nahrazeny obédy tzv. ,bagetovym provozem®,
toto alternativni stravovani alespon Caste¢né nahrazuje klasické stravovani ve skolni jidelné.
Jedna se i z pohledu Skoly o nejpfijatelnéjsi a pro vSechny zaky cenové dostupné reseni.

Prostorové zazemi: K dispozici jsou dvé sborovny (pro 1. a 2. stupen), kabinety a samostatnd
mistnost pro $kolni poradenské pracoviété (SPP). Skola disponuje prostory pro délenou vyuku
(cizi jazyky, Cesky jazyk, matematika, pracovni ¢innosti) i pro individualni praci se Zaky se SVP
a PO.

Odborné uéebny: Skola ma nadstandardné vybavenou poéitaéovou i jazykovou uéebnu, dilny,
cviénou kuchyn, odbornou ucebnu fyziky a chemie a keramickou dilnu. Pribézné dochazi
k obnové ucebnicového fondu a doplfiovani nazornych pomucek.

Bezbariérovost a bezpecnost: Budova je bezbariérovd, vybavena vytahem a schodistovou
plosinou. Bezpecénost déti zajistuje kamerovy systém v kombinaci se sluzbou vratnych pfi
vstupu do budovy.

Sport a venkovni prostory: U skoly je k dispozici multifunkéni htisté a sklenik (vyuzivany na
podzim ana jare). Vyuka télesné vychovy probihda na zakladé celoro¢niho pronajmu
v télocvicné TJ Sokol Pysely.

9.2. Poslani skoly

Poslani skoly stavi na pravidelné aktualizované dlouhodobé koncepci a strategickych cilech,
které vychazeji z kritérii kvalitni $koly dle Ceské $kolni inspekce (CSI). Mezi hlavni pilife patfi:
Kvalitni zaklady pro Zivot: Poskytovat aktivni zakladni vzdélavani, které poklada zaklady pro
celoZivotni uceni.

Zdravy Zivotni styl: Vést zaky ke sportu, péci o zdravi a ke smysluplnému vyuzivani volného
Casu.

Rozvoj osobnosti a hodnot: Vstépovat odpovédnost, cilevédomost, toleranci, pracovni navyky
a efektivni komunikaci jako predpoklady pro osobni i profesni zivot.

Propojeni poznatkii a moderni technologie: UCit Zaky vnimat souvislosti mezi historii,
umeénim, literaturou, architekturou, védou a novymi obory za vyuZiti modernich vyucovacich
metod a vypocetni techniky.
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9.3. Vize skoly (2025/2026)

Vize Skoly navazuje na jeji dlouhodobou koncepci, promita se do ro¢niho planu a sméfuje
k zavddéni novych vzdélavacich trendd. V soucasnosti probiha pfiprava na revizi RVP ZV
s planovanym postupnym nabéhem od zafi 2027.

Hlavni pilife rozvoje

Zdravé prostredi: Soustavné zlepSovani organizacnich, materialnich a socidlnich podminek

Zdravé uceni: Smysluplna vyuka, spoluuast a aktivita Zaka, motivujici hodnoceni

Oteviené partnerstvi: Posilovani vztahQ mezi zfizovatelem, $kolou, Zaky, rodici, Skolskou
radou a KRPS

Prezentace Skoly: Informovanost verejnosti pres web, PySelské listy a regionalni tisk;
zapojeni do charitativnich akci

Vzdélavaci program a realizace vyuky

SVP ,Skola pro déti“: Zavazny a vefejné pristupny dokument, u ného? aktudlné probiha
revize pro novy cyklus od roku 2027

Aktivizacni metody a technika: Pfechod Zaku k roli aktivniho spolutviirce hodiny, vyuziti IT
(notebooky, online u¢ebnice/portaly) a organizace projektovych, ekologickych i sportovnich
dn(

Spoluprace a partnerstvi: Propojeni 1. a 2. stupné se Skolni druzinou. Pokracuje spoluprace
s MS Pysely (projekt My se skoly nebojime), DD Pysely a stfednimi $kolami (SOU J. Nohy

Benesov aj.) v oblasti kariérového vzdélavani.

Inkluze a diagnostika: U¢inna podpora 7zakd se SVP, prevence nelspéchu, pfiprava na
soutdie i SS a pravidelny dialog s rodici

Kontrola a klima: Pravidelny monitoring ¢asové-tematickych pland, hospitace, vyhodnoceni
dotazniku Klima skoly a zapojeni do mezinarodnich projektl (napt. ZdloZka do knihy)

Kontrolni ¢innost (dle kritérii €SI)

Koncepce a celkovy ramec: Jasna vize, konstruktivni komunikace vSech aktér(, bezpecné
prostredi a funkéni vnéjsi partnerstvi.

Pedagogické vedeni: Aktivni fizeni vyuky, péce o Skolni klima, podpora zacinajicich uciteld
uvadéjicimi pedagogy a vyhodnocovani DVPP a Plant osobniho rozvoje zaméstnancd.

Kvalita sboru: Respektujici pfistup a odbornost. Aprobované byla obsazena vétsSina
pfedmétll na 1. i na 2. stupni. Pracovnici SD si nadale zvy3uji kvalifikaci.

26



Vzdélavani a vysledky: Zaméreni na ¢innostni uceni, porozuméni latce v praxi, sledovani
posunu kazdého Zdka a rozvoj funkéniho sebehodnoceni.

Podpora rovnych pfilezitosti: PIné funkéni Skolni poradenské pracovisté (spolupréace s PPP
Benesov a OSPOD).

Pravidla a kontrola: Aktualizovan Skolni ad i fad SD. Cilem pro dal3i obdobi je zefektivnit

systém hodnoceni i sebehodnoceni zakl, zamérit hospitace na praktické vyuziti uciva
a dUsledné zapracovavat podnéty pracovnik( skoly, od Zaka a rodicu.
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10. MATERIALNi VYBAVENI SKOLY
(Podklady PK a MS)

10.1. Celkovy vzhled a zazemi Skoly
Budova: Nova a moderni; chybi klimatizace a vlastni télocvi¢na.

Kapacita: Rostouci pocet Zakl a pedagogl/AP vyZaduje pribézné vytvareni novych pracovnich
mist.

Zazemi: Rozsifeny prostory pro skolni poradenské pracovisté; cviénd kuchyrika se vyuziva
i jako vydejna obédu.

Udrzba: PribéZné malovani a obnova vyzdoby dle finanénich moznosti.

Hristé: PIné funkcni; obnovovan pisek v doskodisti, hfisté udrzovano

10.2. Vybaveni tfid

Prostiedi: Svétlé, prostorné, Cisté a pfizplsobené jednotlivym ro¢nikim.

ICT: Probiha obnova AV techniky a modernizace interaktivnich tabuli (plan ICT pro $k. rok
2025/2026).

10.3.Zazemi pro pedagogy

Pracovisté: Dobré standardni zazemi v¢. vybavené kuchynky.

Sborovna: Spolec¢na sborovna pro 2. stupen umoziuje rychlou komunikaci mezi uciteli a AP.
Vybaveni: Doplnény katedry pro nové pracovniky a vybudovany uloZné prostory pro TV
a dramatickou vychovu.

10.4. Okoli skoly

Prostredi: Upravené okoli, dobré moznosti pro vychazky do pfirody.

Nedostatky: Technické parametry areadlu neumoznuji venkovni vyuku; chybi lavicky pro
poledni prestavky.

10.5. Vybaveni u¢ebnimi pomickami a didaktickou technikou

Technika a bezpecnost: Dobra uroven (vyuzivani dataprojektord, nové reproduktory);
v provozu je kamerovy systém.

Problémy: Nékteré ucebnice jsou zastaralé (¢ekdme na finalni podobu SVP); nékteré
interaktivni tabule vyZzadovali ob¢asny zasah servisniho technika

Digitalizace a dotace: Prlibézny nakup moderni AV techniky
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11. TEMATICKY SLOUCENY PREHLED POZADAVKU PREDMETOVYCH KOMISI

11.1.ICT a audiovizualni technika

Interaktivni tabule: Postupna obnova 3—4 ks interaktivnich tabuli roéné z investi¢niho fondu
(poZadavek vice komisi — I, CP, M, CS, MS1) s cilem sjednotit ovladani a vybavit viechny
kmenové ucebny béhem 4 let (odhad 360 000 — 480 000 K¢/rok)

Chromebooky: Nakup 6 ks pro tfidy nad 25 zak(l a puj¢ovani zakim bez telefonu (85 000 K¢)

Mobilni technika a dopliiky: Doplnéni sluchatek, mikrofadice micro:bit (5 000 Kc),
modernizace notebookd, tabletd a interaktivnich pomUcek pro 1. stupen

Digitalni vyukové nastroje a licence: Pokracovani skolni licence umimeto.org, elektronické
licence k ucebnicim, digitalni materialy H-Edu (expedice)

11.2. Ucebnice, odborné atlasy a literatura

Jazyky a Cesky jazyk: aktualizace a rozsireni ucebnic pro 1. stupen

Spolecenské a prirodni védy: 15 novych atlasd svéta, 25 sesitovych atlasti CR

déjepisné atlasy pro vsechny roc¢niky 2. stupné (10 ks na rocnik, celkem cca 6 240 K¢)

Ctenarska gramotnost: Doplnéni détskych knih, ¢itanek, obrazkovych materidld a knih pro
spolec¢nou cetbu na 1. stupni

Vychova ke zdravi: Doplnéni vyukovych materiall a ucebnic pro VZ

11.3. Odborné pomicky a didakticky material

Pfirodopis, Fyzika a Chemie: Nazorné anatomické modely (lebka, mozek, ucho, vnitfni organy,
3D modely koster), drobné pomucky pro fyziku (7 000 K¢) a chemii (3 000 K¢). Terénni
pomlcky: lupy, ampule na hmyz, planktonky, entomologické sitky, kapesni urcovaci klice
(Rezekvitek)

Matematika (1. stupeni): Pocitadla, kostky, demonstraéni pomucky a logické hry

Hudebni a vytvarna vychova: Kldvesy Yamaha (cca 5 600 K¢), bici souprava (cca 6 000 K¢),
Orffovy ndstroje pro kazdy rocnik; stojany na suSeni vykres(, ctvrtky, barvy, papiry,
modelovaci materidly

Specialni vzdélavaci potfeby (SVP): Specidlni pracovni listy, senzomotorické pomucky
Kancelarska technika: Lamindtory A3 a spotiebni material (laminovaci félie, barevné tiskové
papiry)

11.4. Sportovni vybaveni a télocvicna

Vybaveni télocvicny: TyC na Splh, vybudovani samostatného kabinetu TV

Micové a sitové hry: Nové mice (fotbalové aj.), florbalové hole, branky a sité, nova
volejbalova sit, sady na badminton

Rozvoj obratnosti: Balancni prvky a prekazkové sestavy
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Venkovni sportovisté: Mobilni kose a sité, oprava siti fotbalovych branek, renovace/obnova
venkovniho ping-pongového stolu

Skolni reprezentace: Nové $kolni dresy pro 2. stuper

11.5. Vybaveni trid, budovy a venkovniho arealu

Uéebny: Zaluzie v jazykové uéebné, vyhledové jednomistné premistitelné lavice (cca 2 000
K¢/ks), relaxaéni/pohybové pomucky do tfid (sedaci vaky, balan¢ni podlozky, didaktické
koberce)

Venkovni areal a vyuka: Zastinéni u venkovni tabule, stinici plachta/altan nad piskovistém,
oprava lavicek, stolky a Zidlicky na venkovni terase (venkovni ucebna), badatelské pomcky
pro venkovni vyuku

Wellbeing a zazemi: Zfizeni relaxaéni mistnosti nebo koutku pro pedagogy

11.6. Organizace, DVPP, klima a rozvoj Skoly (2026/2027)

Vzdélavani pedagogti (DVPP): Kurzy zamérené na Al ve vyuce, inkluzi, kritické mysleni
a medialni vychovu

Skolni klima a wellbeing: teambuilding se sportovnimi aktivitami pro zaméstnance, mezit¥idni
vyzvy a soutéze

Provoz aorganizace: Efektivnéjsi systém evidence pomlcek a majetku (sdilené tabulky
presunt)
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12. UCEBNI PLAN ,SKOLA PRO DETI“

Casova dotace pro 1. stupen ZS

Predmét 1. [ 2. [ 3 [ a4 [ 5. [min] bép Celkem
(ol 742 | 742 | 742 | 641 | 6+1 33 8 41
A) 0 0 3 3 3 9 0 9
NJ 0 0 0 0 0 0 0 0
M 441 | 4+1 | 4+1 | 4+1 | 4+1 20 5 25
PRV 141 | 141 | 141 | © 0 11 3 14
VL 0 0 0 2 2 0
PRIR 0 0 0 2 2 0
HV 1 1 1 1 1 5 0 12
vV 1 1 1 2 2 7 0
TV 2 2 2 2 2 10 0 10
PC 1 1 1 1 1 5 0 5
Informatika 0 0 0 1 1 2 0 2
16 118
Celkem: 21 21 24 26 26
Min 18 | 18 | 22 | 22 22
Max 22 | 22 | 26 | 26 26
Casova dotace pro 2. stupen
Predmét 6. 7. 8. 9. DED Celkem

(ol 342 | 4+1 | 441 | 4+1 | 15 5 20
A) 3 3 3 3 12 0 12
NJ 0 2 2 2 6 0 6
Informatika 1 1 1 1 4 0 4
D 2 | 1+1 | 1+1 | 2 10 2 12
ov 1 1 1 1
F 141 | 2 2 1 20 5 25
CH 0 0 2 2
PY 2 | 141 | 2 1
Z 1+1 | 1+1 1 1+1
M 342 | 441 | 441 | 4+1 15 5 20
HV 1 1 1 1 9 0 9
A 2 1 1 1 0
VKZ 1 1 0 0 10 0 10
TV 2 2 2 2 0
PC 0 0 2 | 1+1 3 1 4

104 | 18 122
Celkem: 29 | 30 | 32 | 31 122
Min 28 | 28 | 30 | 30
Max 30 | 30 | 32 | 32
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13. ORGANIZACNi METODY A FORMY PRACE (%):

Organizaéni forma vyuky Celkovy souhrn za Skolu
Frontalni 21%
Skupinové 17 %
Samostatné prace 16 %
Individualni 11 %
Hry, soutéze, kvizy 11 %
Prace s chybou 8 %
Prace na PC, portaly k procvi¢ovani 8 %
Prace na interaktivni tabuli, online u¢ebnice 8 %
celkem 100 %
Typ vyuéovani Celkovy souhrn za Skolu
Tradi€ni (vyklad, opakovani, procviéovani) 18.7 %
Oteviené (rizna narocnost ukold, skupinova prace) 15.2 %
Kombinované (vyuziti A'V techniky, diaprojektory, 11.3 %
platna)
Prace na PC (vyukové programy, testy) 9.4 %
Prezentace, vyukova videa 9.2 %
Integrované (spojeni poznavaciho s emocialnim) 8.7%
Projektové 8.5%
Problémové (prace s chybou) 7.6 %
Podil zakl na skladbé a provedeni hodiny 71 %
Interaktivni tabule 4.3 %
celkem 100 %
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14. ANALYTICKA MAPA: POZITIVA A NEGATIVA VYUKY OCIMA
PREDMETOVYCH KOMISI

Pfedmétova komise /
Sdruzeni

Hlavni silné stranky a pozitiva (Co
funguje)

Hlavni slabé stranky a vyzvy (Co
drhne)

Informatika

Praktické vyuziti, rozvoj digitalni
a finan¢ni gramotnosti, osvojeni
bezpecného chovani na internetu.

Znacné rozdilnda Uroven vstupnich
schopnosti a dovednosti zaku.

Clovék a zdravi (TV, V2)

Radost z pohybu, rozvoj obratnosti,
tymova spolupréce, fair-play
a vzajemna podpora v tymu.

Kolisajici fyzicka zdatnost,
zapominani Gbord, kratsi
soustiedéni, obtizné pfijimani
proher.

Clovék a ptiroda (PF, F,
Ch, Z)

Propojeni uciva s redlnym svétem,
environmentdlni prehled, rozvoj
praktickych dovednosti.

Apatie a nezdjem nékterych zakd,
¢asové narocna inkluze na ukor
prace s nadanymi zaky.

Matematika a jeji
aplikace

Skvéla komunikace pres Edookit,
vyuka v dopolednich hodinach,
podpora AP, vysoka zapojenost do
soutézi.

Slaba motivace k uceni, vysoka
absence zakl (presahujici 20 %).

Jazykova predmétova
komise (CJ, Cizi
jazyky)

Vysoka flexibilita, individualizace
vyuky, Siroké vyuziti ICT ve vyuce.

Nedostatek financnich
prostiedkld na obnovu uéebnich
pomUcek a materiald.

Clovék a spoleénost (D,
Vo)

Aktivizace Zak(, rozvoj
komunikacnich a socialnich
kompetenci, podpora kritického
mysleni.

Kolisajici motivace, kratkodoba
pozornost déti, obfasné
nerespektovani pokyn(.

1. stupen (MS 1. stupné)

Bezpecné tridni klima, nacvik
zakladnich navyk(, rozvoj ¢tenarské
a matematické gramotnosti,
spoluprace s rodici.

Nevyrovnana Skolni zralost, slabsi
grafomotorika, ¢asova narocnost
diferenciace, vysoka nemocnost.

Clovék a svét prace (PC)

Rozvoj praktické tvorivosti,
samostatnosti, logického mysleni
a tymové prace.

Rozdilné manualni zru¢nosti déti,
nesamostatnost, kratsi udrZzeni
pozornosti.

Uméni a kultura (VV, HV)

Nacvik vytvarnych/hudebnich

technik, rozvoj sebereflexe, pozitivni

a bezstresova atmosféra.

Stres z ¢asového tlaku, narocna
diferenciace v heterogenni tfidé,
ruseni vyuky neklidnymi zaky.
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15. METODY A FORMY PRACE S NADANYMI ZAKY

Narocnéjsi a rozsitujici u€ivo: Zadavani sloZitéjsich uloh, rozsitujicich materialQ, obtiznéjsich
variant cvi¢eni a mozinost rychlejsiho tempa (1, CZ, CP, M, CS, MS1, CSP, UK)

Vrstevnické uceni a mentoring: Pomoc spoluzakim pfi nacviku a reseni tloh, vedeni tymdQ,
rozcvicek, skupinové prace ¢i mentorovani (I, €Z, M, MS1, CSP, UK)

Soutéze a reprezentace: U¢ast v predmétovych olympiadach, logickych, sportovnich
a uméleckych soutéich a prehlidkach (I, Cz, CP, M, MS1, UK)

Samostatné projekty a badani: Tvorba referat(l, prezentaci, samostatna tvarci ¢innost
a vyhledavani informaci v odbornych i digitalnich zdrojich (CP, CS, MS1, CSP, UK)

Rozvoj logiky a problémové metody: Reseni rébusd, problémovych tloh, induktivni
a deduktivni vyvozovani pravidel a podpora kritického mysleni (JPK, MS1, UK)

Specifické oborové metody: Moderovani hodin, ¢tenarsky denik Taktik, pokrocilé
vytvarné/hudebni techniky, G-u¢ebna a spoluprace s rodi¢i (CP, MS1, UK)

16. METODY A FORMY PRACE SE ZAKY S SVP

Redukce a fazovani zadani: Zjednoduseni, zkraceni rozsahu kol a rozdéleni praci na mensi
kroky s pFiklady (,,dopomoc prvniho kroku®) (I, CP, M, CS, MS1, CSP, UK)

Casova Uprava a tempo: Del$i ¢as na testy i cviceni, kratsi ¢asové Useky aktivit
a pfizplisobeni tempa moznostem z4ka (I, CZ, M, JPK, MS1, UK)

Podpora asistenta (AP) a poradny: Individualni dopomoc AP v hodiné, tymova spoluprace
ucitel-2ak—AP a dodrZovani doporuéeni PPP/SPC (CP, M, JPK, CS, MS1, UK)

Nazornost a kompenzacni pomucky: Vizualni podpory, praktické ukazovani, prehledové
tabulky a multisenzoricky piistup (hudba, barvy, tvary, hmat) (€, M, JPK, MS1, CSP, UK)

Struktura a kontrola vyuky: Kratké srozumitelné pokyny, sezeni v pfednich lavicich, dohled
nad soustfed&nim a ¢asta kontrola pochopeni zadani (CZ, M, MS1, CSP)

Motivace, relaxace a hodnoceni: Pohybové/relaxacni pauzy, ¢astéjsi odpocinek, flexibilni
hodnoceni zohledfujici posun a védomé povzbuzovani (CZ, JPK, MS1, CSP, UK)
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17. KAZEN PRI VYUCOVANI:

KAZEN ZAKU PRI VYUCOVAN:I:

(celkové zhodnoceni za z pohledu PK, MS, v %) 100,00 %
Velmi dobra 77,94 %
Dobra 15,60 %
Bez zavainych kazerskych problému 4,73 %
Spatné chovani zaka k vyucujicim 0,49 %
Spatné chovani ke spoluzakiim 1,01 %
Vaziné problémy 0,22 %

Prehled vychovnych opatfeni skoly za skolni rok 2025/2026

.. Snizena
NTU DTU DRS 2znamka Celkem
z chovani
LA 8 0 0 0 0 0 8
1.B 7 4 0 0 0 0 1
ILA 2 19 0 0 0 0 21
11.B 3 31 0 0 0 0 34
LA 1 7 0 0 0 0 8
111.B 16 17 0 0 0 0 33
IV.A 2 8 2 1 0 0 13
IV.B 10 7 1 0 0 0 18
V.A 5 3 1 1 0 0 10
V.B 0 6 0 0 0 0 6
VIA 2 2 3 2 0 0 9
VI.B 0 5 0 2 0 0 7
VILLA 3 1 1 1 1 1 8
VIl.B 0 6 4 4 1 1 16
VIIILLA 4 0 5 0 0 0 9
VIil.B 0 2 2 0 0 0 4
IX. 1 1 2 0 0 0 4
Celkem 64 119 21 11 2 2 219
Vysvétlivky a legenda zkratek:
PRS Pochvala feditele gkoly
PTU Pochvala tfidniho ucitele
NTU Napomenuti tfidniho ucitele
DTU Dutka tfidniho ucitele
DRS Ddtka reditele $koly

35



18. SKOLNi PORADENSKE PRACOVISTE

Poskytovani poradenskych sluZeb se fidi vyhlaskami €. 72/2005 Sb. a €. 27/2016 Sb. Skolni
poradenské pracovisté (SPP) spolupracuje s pedagogy $koly, PPP a SPC Bene$ov u Prahy, MU
Pysely, Policii CR a zdkonnymi zastupci. Cinnost navazuje na Minimalni preventivni program
a Strategii predchazeni rizikovému chovani.

1) Skolni poradenské pracovisté
Sluzby jsou poskytovany zdarma, davérné a v souladu s ochranou osobnich udaja.

Poradensky tym tvofi:

vychovny poradce,

kariérovy poradce,

metodik prevence,

specialni pedagog,

skolni psycholog,

$irsi konzultaéni tym (tfidni ucitelé, koordinator SVP a vybrani pedagogové)

Cilem je v€asna identifikace rizikového chovani, kvalitni podpora zZak( se SVP i nadanych,
kariérové poradenstvi a rozvoj partnerstvi s rodinou.

2) Personalni zajisténi
SloZeni SPP je ro¢né aktualizovano v planu prace a zveiejfiovano na webu gkoly. Tym se schazi

na pravidelnych poradach, koordinuje podplirna opatreni a spolupracuje s externimi organy.

Vychovny poradce: Proces integrace zakl se SVP anadanych Zakd, vedeni pfrislusné
dokumentace.

Kariérovy poradce: Poskytovani kariérového poradenstvi a podpora zaka pfi volbé dalSiho
vzdélavani a profesni orientaci.

Skolni metodik prevence: Prevence rizikového chovani, tvorba a realizace preventivniho
programu, podpora bezpecného prostredi a pozitivnich vztah(.

/////

preventivnich programa.

Skolni psycholog: Péce o 7dky se SVP (zejména podplirnad opatfeni 1. stupné, sestavovani
PLPP) a spolutvorba preventivnich programda.

Tridni ucitel: Vychovnd price a osobnostné-socialni rozvoj zak( v tfidnickych hodinach.

Asistent pedagoga: Pfima podpora Zakl a uzka spoluprace s ¢leny poradenského tymu.
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3) Rozsah dokumentace

Vedeni dokumentace odpovida platnym vyhlaskam a podléha pravidelné kontrole vedeni
Skoly.

4) €asova dostupnost poradenskych sluzeb

Konzultaéni hodiny pracovnik( SPP jsou uvedeny v roénim planu prace a zvefejnény na webu
Skoly.

5) Ochrana udajti

Ochrana ziskanych informaci je zajisténa v souladu se zakonem ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani
osobnich udaja.
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19. ZPRAVA VYCHOVNE PORADKYNE (UPRAVENA, ANONYMIZOVANA)

Hodnotici zprava vychovného poradce k pedagogické radé dne 17. 6. 2026

Ve Skolnim roce 2025/26 aktualné evidujeme celkem 56 zaku se specifickymi poruchami uceni
a chovani. Podplrna opatreni 2. stupné evidujeme u 34 zak(, PO 3 u 22 7akU. Na skole plsobi
celkem 16 asistentll pedagoga.

Personalni stranka asistent(l pedagoga pro $kolni rok 2025/26 je zajisténa a vsem Zakim je
v tomto sméru poskytnuta adekvatni podpora.

Nové vysetfeni v PPP:

Vsichni zaci s doporu¢enym AP byli vySetfeni a prodlouZeni ¢innosti asistentll na rok 2026/27
je v tuto chvili zajisténo. Pocitdme se 17 asistenty pro skolni rok 26/27.

U nékterych Zakl bude individualné jednano ohledné moznosti obsahovych Uprav uciva dle
RVP Z5S.

PodpUlirna opatieni ostatnich zakl s PO 2 a 3 byla vyhodnocena jako vyhovuijici.

Poradenské pracovisté se schazi kazdou stfedu ve 12:30 hod. Zapisy ze schizi jsou uloZeny
u zastupce reditelky.

Od zacdtku skolniho roku se uskutecnilo 16 jednani s rodici — vSechna jedndani byla vedena
v duchu konstruktivni diskuse a hledani optimalnich podminek pro vsestranny rozvoj
a psychickou pohodu zaku:

Mgr. Eva Chmelova

Vychovna poradkyné
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20. EVALUACE SMP ZA SKOLNi ROK 2025/2026

Zpétna vazba, ktera je ziskavdna predevsim z ndslednych rozhovoru se Zaky a vyhodnoceni
metodika prevence nebo lektora daného programu, je efektivitou konkrétnich aktivit
preventivnich programd. Minimalni preventivni program je také vyhodnocovan kvantitativné,
coz je pocet realizovanych akci azapojenych Zzakd. Dale kvalitativné, podle evidence
preventivnich aktivit pomoci online systému SEPA.

Zavérectné hodnoceni MPP probéhlo na konci Skolniho roku pfi pedagogické radé. V hodnoceni
bylo prezentovadno rocni plnéni planu metodika prevence (kratkodobé a stfednédobé cile,
jejich plnéni, prehled resenych situaci)

Plnéni kratkodobych cill

Byly zmapovany potreby v oblasti primarni prevence a vypracovan Minimalniho preventivni
program na Skolni rok 2025/2026.

Zarazeni tfidnickych hodin se velmi osvédcilo, navozovalo se pfiznivé psychosocidlni klima ve
tridé.

Prabézné se sledovaly podminky a situace ve skole, tfidé, skupiné ve skolni druziné, z hlediska
socialné patologickych jev( arizikového chovani (predevsim zmény vchovéani Zzakd,
odhalovani specifickych poruch chovani, sledovani absence zak).

Podle pfislusnych pravidel, metodickych pokyn( se pfedchazely, odhalovaly a fesily naznaky
Sikany, kybersikany, vandalismu, vulgarniho chovani, drzeni tabakovych vyrobkd. DodrZzoval se
zakaz noSeni, drZeni a distribuce a zneuzZivani navykovych latek (zakim je zakazano do skoly
vnaset a ve Skole uzivat navykové latky a jedy a takové latky, které jsou svym vzhledem, chuti
a konzistenci napodobuiji).

Zvysovala se bezpecnost ve skolnich tfidach (dozory na chodbach, Skolnim hfisti, odbornych
pracovndch, Satnach).

Zaci byli vedeni ke zdravému sebepojeti a také k vhodnym zp@sob(m vzajemné komunikace.

Zaci byli seznameni se zakazem distribuce a uzivanim tabakovych vyrobkd, nikotinovych sac¢ka,
produktl obsahujici latku HHC, které predstavuji zdravotni rizika a poruseni skolniho radu.

Uzkad spoluprace probihalas pracovniky poradenského centra $koly nebo s externimi
odborniky (OSPOD, Policie CR, okresni metodicka prevence, SVP, Etické dilny)

Specificka prevence
Prednaskové bloky — Policie CR

1.-5. rocnik — orientace v problematice rizikového chovani — dopravni vychova, nebezpecné
latky, Sikana, kybersikana, kradeze (predchazeni tomuto chovani)

6.-9. rocnik — trestni odpovédnost, kyberSikana, odpovédnost za Sikanovani, nasledky uzivani
drog kradeze, loupeze, prepadeni, virtudlni nebezpedi, (predchazeni tomuto chovani).
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JAKOBY HOBBY - interaktivni programy v oblasti prevence uziti navykovych latek, pomoc
rozpoznat nebezpedi aktualnich navykovych latek na trhu.

Dlouhodoba prevence — HOPE 4 kids,z.s. — Etické dilny — posileni spoluprace, ohleduplnosti,
zaklady kritického mysleni, prevence naduZivani internetu, posileni schopnosti zvladat
zatézové situace, ovladani vlastnich emoci.

Nespecificka prevence

Skolni parlament (komunitni setkani zastupcd patych az devatych ro¢nikd s vedenim $koly),
zaméreni na prebirani odpovédnosti zakd za chod skoly

Ttidnické hodiny (komunitni setkani) — prace se vztahy uvnitf kolektivu, tfidni ucitelé, SMP
Komunitni kruhy — programy SD (volnocasové aktivity, vychovné-vzdélavaci ¢innost)

Projekty pro celou skolu (zapojeni pedagogického sboru azak( do rliznorodé spolecné
¢innosti na dané téma, dlouhodobé i kratkodobé po cely skolni rok)

Pobyty (ozdravné, sportovni, kulturné-vzdélavaci), kurzy, exkurze, kulturni akce, zajmové
krouzky, ovoce do skol.

PInéni stfednédobych a dlouhodobych cilti

Pro prevenci rizikového chovani spojeného s riznymi spolecensky negativnimi jevy jsme
vyuzivali vSechny vyucovaci predméty a nespecifickou primarni prevenci v podobé tridnich
a Skolnich akci (www.zspysely.cz).

Opét jsme se zameéfili na socidlni sité z ddvodu sniZujici se vékové hranice, kdy maji déti
zaloZeny svUj ucet (financni gramotnost)

Prohlubovali jsme v hodinach Ov, Vkz, P¥, Prv ucivo o projevech rizikového chovani (napft.
sexualni obtéZovani, xenofobie, rasismus, rizikové sporty, poruchy pfijmu potravy,
sebeposkozovani aj).

Vzdélavaci akce pro pedagogické pracovniky: Skoleni BOZP — vsichni zaméstnanci $koly,
Vedeni tfidnickych hodin, Teambuilding — zaklady prvni pomoci, DVPP.

Spolupriace skoly s rodici: Tridni schlzky a individualni konzultace (tfidni ucitelé), Poradenské
pracovisté (SMP, VP, kariérovy poradce, specidlni pedagog, $kolni psycholog), Schiizky pro
rodi¢e budoucich prviideki, programy pro budouci prvitdéky — My se $koly nebojime, KRPS —
vanoéni trhy, Den déti, Skolska rada, Méstsky Gfad Py3ely a infocentrum, Hasici Py3ely, Sokol
Pysely, aj.
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Cinnost SMP, $kolniho poradenského pracovisté, vychovné komise, tfidni ucitelé

SMP - dle planu (metodicka a koordinaéni €innost, informaéni €innost, poradenska &innost,
vedeni dokumentace, vzdélavaci ¢innost, prevence ve tfidach)

Skolni poradenské pracovisté (SMP, VP, kariérovy poradce, specidlni pedagog, 3kolni
psycholog) — pravidelnd setkavani, zmapovani situace ve Skole, sdileni informaci, navrhy
postupu reseni

Vychovna komise — pfi rfeseni projevi socialné patologickych jevl se v pripadé naskytnuti
problému schazela (zasedala) vychovna komise, ktera neprodlené situaci resila.

Tridni ucitelé — ucitelé a ostatni pedagogicti pracovnici resili vychovné problémy, které se
bezprostiedné tykaly $kolniho prostiedi. Ustni domluvou, osobni setkani s rodici a zakonnymi
zastupci zaka nebo zapisem do elektronické komunikace Edookit (oznameni rodi¢m). Tridni
ucitelé informovali o prospéchu a chovani (predkladali navrhy k vychovnym opatfenim) na
pedagogickych radach.

Rezervy — plan pro skolni rok 2026/2027

e zajisténi financi pro dlouhodobé preventivni programy — vyuziti nabizenych grant(

ziskat sponzorské dary pro jednotlivé preventivni aktivity (interaktivni programy,
placené besedy)

e zajisténi preventivnich besed s odborniky pro rodice
o zajistit besedy a interaktivnimi programy s lékafi, zdravotniky v ramci vyuky

o rozdéleni funkce SMP pro prvni a druhy stuperi
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21. ZPRAVA O CINNOSTI KARIEROVEHO PORADCE ZA SKOLNi ROK 2025/2026

Kariérové poradenstvi na nasi zakladni Skole probihalo v uplynulém Skolnim roce celoro¢né
a systematicky. Hlavnim cilem bylo poskytnout zakm i jejich zdkonnym zastupciim komplexni
informacni a poradenskou podporu pfi volbé dalsi profesni a vzdélavaci drahy.

Digitalizace a komunikace s rodinou

Klicovym prvkem informacni podpory je online sprava G-ucebny ,KariPo“, ktera slouzi jako
uceleny informacni systém pro Zaky 8. a 9. ro¢nik( i jejich zakonné zastupce.

e Obsah platformy: Uc¢ebna byla priibéZné aktualizovana o novinky z MSMT, Cermatu,
spolecnosti Scio, prezentace a nabidky stfednich Skol a dalSi metodické materialy.

® Prinos: Zajisténi transparentniho pfenosu informaci pfimo do rodin, coz ma za ukol
vytvoreni prostoru a zaklad pro diskuzi a komunikaci rodich a déti, jako stabilni
zazemi pro klicova rozhodnuti o budouci kariérni cesté 7akd. Rodice se do G-ucebny
dostanou pouze prostrednictvim svého ditéte.

e Dalsi formy komunikace: Zakonni zastupci byli o aktivitach kariérového poradenstvi
informovani na tfidnich schizkach a formou individudlnich konzultaci ¢i tripartit (za
Ucasti Zaka, rodice a poradce).

Cinnost v 9. roénicich (Cilena ptiprava na prechod na SS)

Prace s devataky probihala intenzivné po cely Skolni rok a kombinovala skupinové
i individudlni formy prace.

Skupinové poradenstvi

V rdmci tematickych blok{ se Zaci zaméfili na rozvoj sebepozndni a praktické dovednosti pro
trh prace:

® Sebepoznani a hodnoty: Definovani osobnich silnych stranek, analyza hodnotového
systému, priorit a motivace k praci véetné rozvoje pracovnich navyka.

e Prakticka priprava: Vyuka psani strukturovaného Zivotopisu a motivacniho dopisu.
Rozvoj digitalni gramotnosti pfi praci s vyhledavaci stfednich Skol a orientaci na trhu
prace.

o Metodicka podpora: Zprostifedkovani pravodce (informacniho e-booku) celym
obdobim vybéru SS, distribuce propagacnich material(i a U¢ast na burzach gkol.

e Prijimaci fizeni: Seznameni se zménami v systému podavani prihlasek (DiPSy),
analyza moznosti pripravy na zkousky, vyhodnocovani Uspésnosti u prijimacich
zkousek a metodicka pomoc pfi pripadném odvolacim Fizeni ¢i prestupech.
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Individualni poradenstvi

Konzultace a tripartity: Cilené osobni schizky zamérené na konkrétni vybér stiredni
Skoly ¢i u¢ebniho oboru a objasnéni individudlnich kritérii vybéru.

Projektova prace ,Ma vysnéna $kola“: Zaci formou prezentace zpracovali a obhajili
svou vizi profesniho a kariérniho rastu.

Krizova intervence: Reseni komplikaci a probléma spojenych s vybérem, vyjastiovani
realnych moznosti zaka a intenzivni podpora pred prijimacim fizenim.

Cinnost v 8. roénicich (Preventivni a jarni blok)

Kariérové poradenstvi pro 8. tfidy bylo realizovano na jare formou skupinové prace
a praktickych workshop.

Skupinové aktivity: Orientace ve vzdélavacim systému CR a moZnostech
stfedoskolského vzdélani. Prace s PC pti vyhledavani skol, mapovani vlastnich silnych
stranek, hodnot a motivace.

Individualni podpora: Realizovdna po dohodé na zakladé individualnich potreb Zaku
a v ramci planovanych tripartitnich schizek.

Externi spoluprace, sitovani a propojovani s praxi

V tomto Skolnim roce byl kladen velky dlraz na propojovani teoretické pripravy s redalnym
svétem prace a na metodické sdileni:

Den pro $kolu (Nadace Ceské spofitelny): Aktivni zapojeni do programu,
zprostfedkovani workshopU a besed s odborniky z realné praxe pfimo ve skole.

Dalsi instituce: Uzkd spoluprace s Ufadem prace (UP) a Vzdélavacim institutem
Stfedoceského kraje (VISK) pri Cerpani metodickych material( a vzdélavani.

Kabinet kariérovych poradci (Novinka): Iniciovali jsme zaloZeni Kabinetu kariérovych
poradci. Nékolikrat za rok zde osobné sdilime pfiklady dobré praxe, problémy

a uspéchy s kariérovymi poradci z jinych Skol a pracovniky Skolnich poradenskych
center (SPC). Tato meziskolni spoluprace vyrazné zkvalitnila péci o zaky.

Praktické aktivity: Organizace workshopu a exkurzi do strednich skol, firem a instituci
podle aktualni nabidky.
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22. PRUIMACI RiZENi

Prehled prijatych zak( do 1. tfid (2025/2026)

Ukazatel / Kategorie

Ptijati z4ci 33 zaku
Nepfijati Zaci 0 zaka
Odklad skolni dochazky 9 73k
Nenastoupilo (pfijati na jinou $kolu etc.) 10 Zaka

52 zaku

Celkem podanych Zadosti

Prehled pfijatych zZak( na stfedni Skoly (2025/2026)

Adresa Skoly

Pocet
prijatych
zaku

Stfedni odborna skola a Stredni .
e N Cernoleska 1997, 256 01 BeneSov u Prahy 4
zdravotnicka skola BenesSov
Vyssi odborna skola a Stredni zemeédeélska
. y Mendelova 131, 256 01 BeneSov u Prahy 3
skola
Gymndazium Ri¢any Komenského ndmésti 1280/1, 251 01 Ri¢any 2
Ceskoslovanska akademie obchodni Resslova 5, Praha 2 1
Gymnazium Pfipotoc¢ni 1337 Pfipotoéni 1337/1a, 101 00 Praha 10-Vr3ovice 1
2 Lo i 2 fbi 2471, 1
OA Hovoréovicka u V|'nohradskeho hibitova 2471, 130 00 Praha 1
3-Vinohrady
Obchodni akademie Vlasim V Sadé 1565, 258 01 Vlasim 1
SOS a SOU Vlagim Zamek 1, 258 01 Vlagim 1
v .1 i 5 nameésti 225/8, 1 -
SOU kadefnické Karlllnske nameésti 225/8, 186 00 Praha 8 1
Karlin

SPS, SOS a G Podskalska Podskalska 365/10, 128 00 Nové Mésto 1
SPSEaG V Uzlabiné V UZlabiné 320/23, 100 00 Praha 10 — Malegice 1
Vyssi odborna skola a Stredni skola

Y . e . Novovysocanska 48/280, 190 00 Praha 9 1
elektrotechniky, multimédii a informatiky
Online stifedni $kola Erazim (dalkova forma) | Skoly Erazim 1
Celkem 19
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23. SPECIALNE PEDAGOGICKA PECE (ZAVERECNA ZPRAVA SPECIALNI
PEDAGOZKY)

Specidlné pedagogicka péce byla v mésici cervnu 2026 realizovadna v souladu s doporucenimi
Skolskych poradenskych zafizeni a pfiznanymi podplrnymi opatfenimi jednotlivych Zaka. Do
predmétu SPP bylo zafazeno celkem 12 Zaka prvniho stupné zakladni Skoly. S ohledem na vék
zakud, charakter jejich obtizi a doporucené vzdélavaci postupy byli Zaci rozdéleni do péti
pracovnich skupin, pricemz jeden zak byl vzdélavan individualné.

Pti sestavovani skupin byl kladen ddraz na podobnost vzdélavacich potreb jednotlivych Zaka,
aby bylo mozné efektivné planovat reedukacni cinnosti a zajistit dostatecny prostor pro
individudlni pfistup. Mensi pocet Zakl ve skupinach umoznoval pribéZznou kontrolu prace,
okamZitou zpétnou vazbu a cilené procvicovani oblasti, ve kterych se u zakl projevuji nejvétsi
obtize.

Specialné pedagogickd péce byla zamérena predevsim na podporu zaka se specifickymi
poruchami uceni, zejména dyslexii, dysortografii a dysgrafii. Soucasné byly rozvijeny také
oslabené dil¢i funkce, které se na vzniku a pretrvavani skolnich obtizi vyznamné podileji.

OBLASTI ROZVOIJE

V priibéhu jednotlivych hodin byla pravidelné zafazovana cvi¢eni zamérend na:
* rozvoj sluchového vnimani a sluchové diferenciace,

* rozvoj zrakového vnimani a zrakové analyzy a syntézy,

rozvoj kratkodobé a pracovni paméti,
* rozvoj pozornosti a koncentrace,

e orientaci v prostoru a na plose,

* pravolevou orientaci,

* rozvoj grafomotorickych dovednosti,
¢ techniku ¢teni,

e Cteni s porozumeénim,

* rozvoj slovni zasoby,

e upevnovani pravopisnych pravidel,

® qutomatizaci uciva Ceského jazyka,

e podporu samostatnosti pfi Skolni praci.
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Velkd pozornost byla vénovana cteni s porozuménim, které je zakladnim predpokladem
Uspé$ného vzdélavani ve viech vyucovacich predmétech. Zaci pracovali s priméiené
naroc¢nymi texty, odpovidali na otdzky, vyhledavaliinformace, doplfiovali chybéjici idaje a ucili
se formulovat hlavni myslenku textu.

PFi praci se zaky s obtizemi v oblasti pravopisu byly vyuzivany aktivity zamérené na rozliSovani
délky samohlasek, procvicovani mékkych a tvrdych slabik, rozliSovani sykavek, osvojovani

vyjmenovanych slov a upevniovani zakladnich gramatickych pravidel. Dlraz byl kladen na
pochopeni pravidel a jejich nasledné praktické vyuziti.

POUZiVANE METODY A POMUCKY

Ve speciadlné pedagogické péci byly vyuzivany pracovni listy, didaktické hry, manipulacni
pomtucky, obrazkovy materidl, ¢itanky pro dyslektiky, grafomotorické listy, pexesa, karticky se
slovy a pismeny, dyslekticka okénka, bzucaky, kostky s pismeny a dalsi reedukacni materidly.

Vyznamnou soucasti prace byly aktivizacni metody a herni prvky, které pfispivaji ke zvyseni
motivace zak(. Pravé motivace predstavuje u zakl se specialnimi vzdélavacimi potrebami
dilezity faktor ovliviujici jejich Skolni Uspésnost. Prostfednictvim her a nazornych aktivit
mohou Z4ci zaZivat Uspéch, coZ podporuje jejich sebedtvéru a ochotu prekonavat obtize.

SPOLUPRACE S PEDAGOGY A RODICI

Soucasti prace specialniho pedagoga byla pribéina spoluprace s tfidnimi uciteli a dalSimi
pedagogickymi pracovniky Skoly. Konzultovany byly predevsim individudlni potreby Zaka,
vhodné vzdélavaci postupy, doporucené Upravy pfi hodnoceni a moznosti dalSi podpory
béhem bézné vyuky.

DaleZitym prvkem zUstava také komunikace s rodic¢i Zaka. Vzajemna spoluprace skoly a rodiny
vyrazné ovliviiuje efektivitu reedukacni prace. Pravidelné domaci procvicovani a podpora ze
strany rodi¢d pomahaji upevinovat ziskané dovednosti a pfispivaji k rychlejSimu pokroku zaku.

ZHODNOCENIi PRINOSU SPP

Pravidelnda specialné pedagogicka péce pomahd zakim prekonavat vzdélavaci bariéry, které
vyplyvaji z jejich specidlnich vzdélavacich potreb. U vétSiny Zakd lze pozorovat postupné

zlepSovani pracovnich navykd, vétsi samostatnost pfi plnéni Ukoll a vyssi jistotu pfi Cteni,
psani i dalSich Skolnich ¢innostech.

Pozitivnim pfinosem je rovnéz zvySovani motivace ke Skolni praci a posilovani pozitivniho
vztahu ke vzdé&lavéni. Zaci maji moinost pracovat v prostedi, které respektuje jejich
individudlni potfeby a umoziiuje jim zaZivat uspéch bez obavy z neuspéchu nebo negativniho
hodnoceni.

Specidlné pedagogicka péce vyznamné prispiva k prevenci Skolniho neuspéchu a pomaha
vytvaret podminky pro co nejvétsi miru vzdélavaciho pokroku kazdého zaka. Jeji vyznam

nespociva pouze v rozvoji oslabenych funkci, ale také v podpore osobnostniho rozvoje,
socialnich dovednosti a celkové Skolni adaptace zaka.

46



Zavérecné zhodnoceni spec. pedagoga

V letoSnim skolnim roce jsem zavrsila desaty rok plsobeni na pozici speciadlniho pedagoga na
nasi Skole. Za tuto dobu jsem méla moZnost pracovat s velkym mnozstvim zak( se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, sledovat jejich pokroky, spolupracovat s pedagogy, rodici i Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a ziskavat cenné profesni zkusenosti, které mi pomahaly poskytovat
zaklm co nejefektivnéjsi podporu.

Béhem uplynulych let jsem mohla pozorovat postupny narist poctu zakl se specifickymi
poruchami ucéeni, poruchami pozornosti a dalSimi vzdélavacimi obtizemi. O to dulezitéjsi roli
v souc¢asném vzdéldvani specidlné pedagogicka péce zastava. Jeji vyznam nespociva pouze
v rozvoji oslabenych funkci a Skolnich dovednosti, ale také v podpote psychické pohody Zakd,
jejich sebedlvéry, motivace a celkového vztahu ke vzdélavani.

Za velmi duleZitou povaZuji spolupraci mezi specidlnim pedagogem, tfidnimi uciteli, asistenty
pedagoga, vedenim Skoly a rodi¢i. Pravé vzajemna komunikace a spolecny pfistup k reseni
vzdéldvacich potfeb Zzak( vytvareji podminky pro jejich Uspésny rozvoj. Ocenuji proto
podporu, které se mi béhem let ze strany vedeni Skoly i kolegl dostévalo.

V priibéhu své praxe jsem se snazila vytvaret pro Zaky bezpecné a podporujici prostfedi, ve
kterém mohli pracovat svym tempem, zazZivat Uspéch a postupné prekonavat své obtize.
Kazdy, byt drobny pokrok zaka, pro mé byl potvrzenim smysluplnosti této prace.

Od z4fi 2026 bude pozice specialniho pedagoga na skole predana novému kolegovi. Vérim, ze
nastaveny systém specialné pedagogické péce bude inadale pokracovat arozvijet se ve
prospéch zaku, ktefi tuto podporu potrebuji. Novému specidlnimu pedagogovi preji mnoho
profesnich Uspéchd, trpélivosti a radosti z prace s détmi.

Na zavér bych rada podékovala vedeni skoly za divéru a moZnost vykonavat tuto praci po
dobu deseti let. Soucasné dékuji vsem koleglim za spolupraci, vzajemnou podporu a sdileni
zkusSenosti. Véfim, Ze specialné pedagogickd péce bude i nadale nedilnou soucasti kvalitniho
vzdélavani a pomuzZe dalSim Zakim prekonavat prekdzky na jejich cesté ke vzdélani
a osobnimu rozvoiji.

Mgr. Andrea Sarikova

specidlni pedagog
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24. VZTAHY VE SKOLE (ZPRACOVANO PODLE PODKLADU PK, MS)

24.1. Vztahy mezi Zaky

PFevainé pratelské, vstficné a bezkonfliktni. Zaci vykazuji ochotu ktymové spolupraci,
vzajemné pomoci a toleranci. Podporovano je chovani vduchu fair play aupevnovani
kolektivu. Objevuji se vékové pfirozené drobné konflikty a ojedinélé narusSovani atmosféry
jednotlivci, které vyucujici operativné resi v ramci prevence.

24.2. Vztahy mezi Zaky a uciteli

Velmi dobré, zaloZzené na vzajemné dlvére, respektu a pocitu bezpeci. Ucitelé uplatiuji
individualni pristup, spravedlivost a pozitivni motivaci, Zaci se na né s davérou obraceji. Jako
dil¢i vyzva je uvadéna obcasna tendence nékterych Zakd testovat hranice nebo projevovat
nizsi respekt k autorité.

24.3. Spoluprace s rodici (FeSeni problémovych pripadt)

Hodnocena jako dobra, vécna a konstruktivni. Komunikace probihd pravidelné skrze
konzultace a tfidni schlizky. Pfi reSeni narocnych situaci s problémovymi rodi¢i skola voli
profesionalni, klidny pfistup opreny o fakta, zapojeni Skolniho poradenského pracovisté
a snahu o partnersky dialog misto konfrontace.

24.4. Komunikace mezi uciteli

Kolegidlni a pratelska. Pedagogové uUzce spolupracuji v predmétovych tymech, sdileji
zkuSenosti i vyukové materialy, vzdjemné se informuji o potfebach Zakl a koordinuji Skolni
projekty v atmosfére vzajemné podpory.

24.5. Komunikace mezi vedenim Skoly a uciteli

Profesiondlni, vécna, efektivni a vstficna. Vztah stavi na oboustranném respektu, dostateé¢né
informovanosti a proaktivni podpore ze strany vedeni. Ucitelé oceriuji otevienost, prostor pro
samostatnost i pomoc pfi feseni vzniklych problémd.

24.6. Vztahy ucitell 1. a 2. stupné

Velmi dobré az vyborné, pratelské a spolupracujici. Klicova je koordinace pti prechodu Zaku
z1. na 2. stupen (predavani informaci o specifickych potrebach zaku), sdileni metodickych
postupl a propojovani obou stupnt pri spolecnych akcich.

24.7.Vztah uéitel a vychovatelek SD

Velmi dobré, bezproblémové a profesiondlni. Vztah je zaloZzen na pravidelné vymeéneé
informaci o chovani 7akl, sjednocovani vychovného pusobeni, koordinaci denniho rezimu
a vzajemném respektu k roli druziny.

24.8. Vztah uciteld a provoznich pracovnik

Korektni, pratelské a profesionalni. Panuje vzajemna ucta k praci druhych (uklid, adrzba,
technické zazemi), rychla domluva pfi provoznich poZadavcich a ochota pomoci pfi zajisténi
plynulého chodu skoly i mimoradnych akci.
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24.9. Naméty pro zlepseni komunikace na pracovisti

Registrujeme konstruktivni podnéty vyucujicich pro posileni vztah( a zefektivnéni prace. Mezi
hlavni ndvrhy patti zjednoduseni digitdlnich komunika¢nich kanall (sdilené slozky, sdilené
kalendare), vétsi prostor pro sdileni dobré praxe na poradach, poradani neformalnich setkani
/ teambuilding(i a dliraz na vzajemné ocenovani odvedené prace.
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25. PROJEKTOVE VZDELAVANI (AKCE REALIZOVANE VE SKOLNiM ROCE
2025/2026):

| v letoSnim Skolnim roce jsme do vyuky zafazovali projektové vyucovani, které smysluplné
propojuje teorii spraxi avede zaky ktvofivosti, kritickému mysleni, tymové spolupraci
i odpovédnosti. Moznost zvolit si téma a vlastni roli v tymu ddva vSem détem Sanci uspét podle
jejich schopnosti, udit se pracovat schybou, prezentovat své wvysledky a rozvijet
sebehodnoceni.

| pres sloZitéjsi podminky probéhla fada Uspésnych akci. Zaci druhého stupné si v ramci
projektu Skola hrou sestavovali vlastni rozvrh ze zajmovych seminafd, na prvnim stupni
probéhla olympiada | my to dokazeme a pro budouci prviacky jsme usporadali adaptaci My
se Skoly nebojime. Vyuku zpesttil také Anglicky tyden a dny s rodilym mluvéim, na které
navazaly tradi¢ni pobytové akce jako $kola v pfirodé (SVP), lyzaisky vycvik (LVZ) a ozdravny
pobyt u more.

Predmétova komise / Vzdélavaci oblast | Nazev projektu
Rychlost aut — video, zpracovani dat

Tvorba informacnich letak( zamérenych na

Informatika . . ,
prevenci a zdravy Zivotni styl

Komiks, reklamni plakat
Prace s mikroskopem

Clovék a pfiroda Vesmir

Méreni rychlosti

Matematika a jeji aplikace Finanéni gramotnost se Skoalou
Skola hrou

Cesta archivem

Famous personality in GB

Great Britain

Favourite movie

Australia

Ich, Meine Familie, Mein Lieblingsplatz
My family, My favourite food, My country

Jazykova predmétova komise

Zivot v pravéku
Denik moreplavce
Tricetiletd valka
Pribéh kapky
Vcely

Cekani na JeZiska
Velikonoce

Clovék a spole¢nost

Ctenéiské dilny, knihovna
Tajemstvi velkych sloh(l architektury
Ticha mista — vystava Pysely

Predmeétova komise — Uméni a kultura
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Advent na namésti — vystoupeni
dramatického krouzku

Zpivani na schodech

Vitani ob¢ankl Pysely

Vanocni vystava Pysely

Neveklovsky mésec

Recitani soutéz — skolni kolo pro 1. stupen

Divadelni predstaveni v Praze

Anglické divadlo

Noc s Andersenem

Pasovani na ¢tenare

Beseda se spisovatelkou

Muzeum Praha — Stfredovéké meésto
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26. VYSLEDKY VZDELAVANI:

| ve Skolnim roce 2025/2026 pokracovali nasi Zaci v tradici Ucasti v olympiadach a soutézich,
kde svymi vysledky vzorné reprezentovali nasi skolu.

Nazev soutéze,

olympiady

Pocet
zucastnénych

Okres —
umisténi

Republikové
kolo —

Mezinarodni

European Money
Quiz

Bobfik
informatiky

Olympiada
medialni

Vybijena - divky

Vybijena — chlapci

Atleticka
vSestrannost —
Benesov (2.
stuperi)
Atleticka
vSestrannost —
Benesov (1.
stuperi)

Mc Donald’s Cup

Plavecko-bézecké
zavody

Florbalovy
turnaje Neveklov

Gymnastické
a parkour zavody
— Benesov

Minikopana pro
Zaky 6.-9. tiid
Okresni kolo
Biologicka
Zemépisna
olympiada

Mlady chemik

Logicka
olympiada

85

166

178

12

12

16

22

15

12

12

17

34

5. misto

9. misto

Zaci — 8. misto,
zakyné 9. misto

6. misto

6. misto

divky — 3.
misto, chlapci
3.-4. misto

3.— 4. misto ve
skupiné

1. misto
v atletické
vsestrannosti
a 1. misto
v parkour
speed-run

10. misto

7. misto
8. misto
2x 1. misto
7. misto
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32. misto
(mezi vSemi

krajskymi koly)

divky — 5.
misto, chlapci
—12. misto

4. misto

50.-52. misto

umisténi

150. misto

35. misto



Pythagoriada

Matematicky
klokan

Pangea

Anglicka
olympiada

Olympiada €J

Déjepisna
olympiada

Lidice 21

Logicka
olympiada

Pohar rozhlasu

Recitace

Pyselska nota

Plavecko-bézecky
pohar
Olympiada
medialni

Sudokiada

80
232

141

18

29

128

19

1. stuperi 28§

2. stupeni Z8

10

4. misto
48. misto
1. misto 9. misto
1x—7.-8.
misto, 1x—17.—
21. misto
37.,85.,170.
misto
10. misto
4. misto
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27. PREHLED AKCi TEMATICKY ZAMERENYCH NA ENVIROMENTALNI

VYCHOVU

. , . L Zapojena predmétova
N T ki P Napln ak
azev / Téma akce opis / Napln akce komise / MS

Den Zemé a uklidové akce
(Uklidme Pysely / Uklid
okoli Skoly)

Tridéni odpadu
a Recyklohrani

Pozorovani a poznavani
prirody (Vyuka v pfirodé)

Projekt Vcely a jejich
ochrana

Ochrana zvifat a zachranné
stanice

Setfeni energiemi a vodou
& Projekt Pfibéh kapky
Otevirani a Cisténi studanek
Péstovani rostlin a péce

o zelen

Vyuziti odpadnich
a prirodnich materiala pfi
tvoreni

Program Ekoskola a Eko-
tyden

Skola v pfirodé
s environmentalnim
programem

Exkurze a terénni vyuka

Pfirodovédné projekty

a soutéze (Ptaci,
Ekosystémy, Biologicka
olympiada)

Ochrana zdravi a zdravy
Zivotni styl

Tradicni pfirodni a turistické
akce (Pochod Vaclavek,
Drakiada, Kulickiada)

Uklid okoli $koly, hristé a obce Pysely,
ekologické aktivity a projektové dny k Dni
Zemé.

Tridéni odpadu ve ttidach (barevné
kontejnery), sbér baterii a elektroodpadu,
zapojeni do programu Recyklohrani a Eko-

prednasky.
Vychazky v okoli Pysel, poznavani
ekosystémd (les, rybnik, louka), vyuZziti

venkovni ucebna, pozorovani zmén v prirodé.

Prednasky o vcelarstvi, exkurze u vcelare
a vyukové projekty zamérené na vyznam vcel
v pfirodé.

Exkurze do Zachranné stanice Makov, sbirka
pro utulky psa a kocek (Zvirata v ohrozeni),
sbér kastan( pro lesni zvér (I zvitatka maji

hlad).

Vychova k odpovédnému vyuzivani zdrojq,

vyukové projekty o kolobéhu vody.

Cisténi studdnek a lesa v okoli Pysel.
Péstovani novych rostlin a bylin ve skleniku,
péce o kvétiny ve tridach.
Upcyklace starého materidlu k tvorbé novych
vyrobkd v pracovnich ¢innostech a vytvarné
vychové, akce Pfiroda kolem nds — Malujeme
venku.

Tematické dny zamérené na vodu, lesy,
klima, plasty a dlouhodobé ekologické
programy.

Pobytové akce spojené s ekologickou
vychovou a pobytem v piirodé (napft. SVP 4.
tridy).

Exkurze do Geoparku Ri¢any, Farmy
Sobéhrdy, Planetéria Praha / mobilniho
planetaria a interaktivni programy
v Ndrodnim muzeu.

Tridni projekty zamérené na ptactvo
a ekosystémy, Ucast zakl v Biologické
olympiadé.

Projekty Zdravi, Ochrana zdravi, Potravinova
pyramida spojené s pohybem v ptirodé.

Venkovni komunitni a sportovné-pfirodni
aktivity pro zaky.
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Clovék a zdravi, Clovek
a pfiroda, Clovék
a spolecnost, Metodické
sdruZeni 1. st., Clovék a svét
prdce, Umeéni a kultura

Clovék a zdravi, Metodické
sdruZeni 1. st., Clovék a svét
prdce, Uméni a kultura

Clovék a zdravi, Metodické
sdruZeni 1. st., Clovék a svét
prdce, Umeéni a kultura

Clovék a zdravi, Metodické
sdruZeni 1. st.

Metodické sdruZeni 1. st.,
Clovék a svét prdce

Metodické sdruZeni 1. st.,
Uméni a kultura
Clovék a svét prdce

Clovek a svét prdce, Uméni
a kultura

Clovék a svét prdce

Uméni a kultura

Clovék a svét prdce, Uméni
a kultura

Clovék a svét prdce, Uméni
a kultura

Metodické sdruZeni 1. st.,
Uméni a kultura

Clovék a zdravi

Clovék a svét prdce



28. PREHLED AKCi A SPOLUPRACE SKOLY S VEREJNOSTIi, SPOLKY A PARTNERY

(2025/2026)

\E k F . v S
azevd ce/’ ofma Popis a napln akce Zapojena PK / MS
spoluprace

Vitani novych ob¢anka Pysel

Vystoupeni Dramatického
krouzku Z8 Pysely

Méstské kulturni akce

a vystavy (Vanoce, Masopust,
Skolni advent)

Spoluprace s Mistni
knihovnou a Infocentrem
Pysely

Spoluprace s Domovem
seniord Pysely

Spoluprace s KRPS (Klub
rodicd a pratel Skoly)

Prednasky a zapojeni rodict
do vyuky

Myslivecky spolek Pysely
Véelafi (Cesky svaz véelai)

Ekologické akce pro verejnost
(Uklidme Pysely, Cisté Pysely)

Pomoc zvitatlim a charitativni
sbirky

Preventivni a etické
organizace (Hope4Kids, Jules
a Jim, NAUTIS)

Sportovni svazy (CSA, Cesky
olympijsky vybor)

Sportovni krouzky a turnaje
(Basketbal, Fotbal, Plavani,
Tance)

Policie €R

Spoluprace s MS Pysely ('My
se Skoly nebojime')

Kulturni a hudebni vystoupeni 7aki ZS na
oficialni spolecenské akci mésta Pysely.
Pravidelna verejna hudebni, dramaticka

a tanecni vystoupeni zak( na méstskych
akcich (Vanoce, Masopust, Noc kostelu).
Spoluporadani a vyzdoba pro vanocni
vystavu, Skolni advent na ndamésti a Py3elsky
masopust.

Slavnost slabikafe / Pasovani na ¢tenare pro
1. rocnik, akce Md prvni ndvstéva knihovny,
podpora ¢tenarské gramotnosti.

Mezigeneracni projekt v obcanské vychové
(7.A) Jak se Zije nasim senioriim
Spoluporadani akci pro déti (Den déti,
Vanoc¢ni jarmark, Masopust) a sponzorovani
cen pro soutéze (Sudokiada, Pyselska
kyticka, Pyselska nota).

Odborné prednasky rodicl na rlzna téma
pro zZaky, podpora sportovnich akci, projekt
'Ucime se s rodici'.

Prednasky a besedy o myslivosti, péci o les
a ochrané ptirody v okoli Pysel.

Projekt Vcely, prednaska Vcely — mlady
vCelar a exkurze u vcelare.

Spolec¢né uklidové akce verejnych
prostranstvi v obec Pysely, Cisténi studdnek
alesa.

Charitativni sbirka Zvirata v ohroZeni pro psi
a kocici utulky, sbér kastan( / zviratka maji
hlad, exkurze do Zachranné stanice Makov
Etické dilny, preventivni programy
(bezpecnost déti, online bezpecnost)

a odborna spoluprace s NAUTIS.

Projekt Atletika do Skol, atletické zavody

a pohary (Pohar rozhlasu, Atleticko-plavecky
pohar).

Projekt Basketbal do skol (workshop s profi
hraéem/rozhodéim 2. ligy), McDonald's Cup
(fotbal), kurz plavani, bézecko-plavecké
zavody, workshop latinskoamerickych tanca.

Besedy a preventivni programy zamérené na
bezpecnost déti v dopravé a bézném Zivoté.
Adaptacni program pro predskolaky
usnadriujici plynuly prechod déti z MS do
prvniho roéniku Z8.
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Umeéni a kultura, MS 1. st.

Clovék a zdravi, MS 1. st.,
Umeéni a kultura

MS 1. st.,, Uméni a kultura,
Clovék a svét prdce

Clovék a spolecnost, MS 1.
st., Uméni a kultura, Clovék
a svét prdce

Clovék a priroda / Clovék

a spolecnost

Clovék a zdravi, MS 1. st.,
Umeéni a kultura

Clovék a zdravi, MS 1. st.,
Umeéni a kultura

MS 1. st.
MS 1. st.

MS 1. st., Clovék a svét
prdce, Uméni a kultura

MS 1. st., Clovék a svét
prdce

MS 1. st., Clovék a svét
prdce, Uméni a kultura

Clovék a zdravi, MS 1. st.

Clovek a zdravi, MS 1. st.

MS 1. st.

MS 1. st., Clovék a svét
prdce, Uméni a kultura



Finanéni vzdélavani (Ceska
spofitelna, CNB)

Univerzita Karlova & Muzea
(Narodni muzeum, Geopark)

Skolska poradenska zatizeni
(PPP, SPC)

Mistni tisk (Pyselské listy,
Benesovsky denik)

Tradi¢ni komunitni akce
(Pochod Vaclavek, Ozdravny
pobyt v Chorvatsku)

Spoluprace s NF Ceské sporitelny na
projektu Den pro skolu a vyukové programy
CNB rozvijejici finanéni gramotnost.
Spoluprace s UK, interaktivni vyukové
programy Narodniho muzea v Praze a vylet
do Geoparku Ri¢any.

Spoluprace s pedagogicko-psychologickou
poradnou a specidlné pedagogickym
centrem pfi péci o zaky se SVP.

Pravidelna publikacni ¢innost — psani ¢lank
zaky a uciteli o akcich, projektech a Zivoté
skoly.

Tradi¢ni turisticky Pochod Vaclavek pro
verejnost, ozdravny morsky pobyt

v Chorvatsku, skolni ¢asopis a web.
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Matematika a jeji aplikace,
Clovék a svét prdce

Clovék a spolecnost, Clovék
a svéet prace, Uméni
a kultura

MS 1. st.

Napfic. ped. sborem

Clovék a zdravi, MS 1. st.,
Clovék a svét prdce, Uméni
a kultura



29. VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI DRUZINY

Skolni druZina | Skolni rok 2025/2026

1. Zakladni charakteristika a statistika druziny

V priibéhu skolniho roku 2025/2026 pracovala $kolni druZina podle schvaleného celoro¢niho
planu, ktery plné vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu (SVP) pro $kolni druZinu. DruZina
byla oteviena denné podle potreb rodic, a to v rannim bloku od 7:00 do 7:40 a v odpolednim
bloku od ukonceni vyucovani do 17:00.

K zahajeni Skolniho roku bylo zapsano celkem 131 déti rozdélenych do 5 oddéleni. K datu
uzavérky zpravy (24. 6. 2026) klesl celkovy pocet aktivné navstévujicich Zakl na 121. Tento
ubytek a castéjsi odhlasovani déti v prlibéhu roku byly zplsobeny pfechodem na systém tzv.
bagetového stravovani.

Persondlni zabezpeceni a kvalifikace

Vychovné-vzdélavaci ¢innost zajiStoval vtomto Skolnim roce stabilni tym celkem 7
pedagogickych pracovnik(l (vychovatelek). Z hlediska odborné kvalifikace stanovené platnou
legislativou splnuji 4 vychovatelky poZadavky na plnou odbornou zpUsobilost, zbyvajici 3
pracovnice jsou prozatim bez poZzadovaného pedagogického vzdélani pro tuto pozici. V tymu
je zajisténo metodické vedeni ze strany vedouci vychovatelky, rozvoj profesnich kompetenci
a predavani zkusenosti.

Materialné-technické zazemi a organizace prostor

Z celkového poctu 5 oddéleni skolni druzZiny funguji 3 oddéleni jako plné samostatné ucebny,
zatimco zbyvajici 2 oddéleni jsou prostoroveé spojena se tfidami prvniho stupné zakladni skoly.
Pro rekreacni, zajmové a télesné aktivity déti druzina plné vyuziva pfilehlé skolni hristé a také
hasi¢skou zahradu, které poskytuji bezpecné apodnétné prostiedi pro pobyt zakd na
Cerstvém vzduchu. Materidlni vybaveni ahracky jsou prabéiné doplhovany a spliuji
standardy zajmového vzdélavani.
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Piehled jednotlivych oddéleni

Odpovédna Cilové tridy /
Oddéleni e Skupiny Pocet (Zapis) | Pocet (K 24. 6.)

1. oddéleni Klara Pékna 1.A,4.A
s Hana 1.A,4.B
2. oddéleni Hanouskova (chlapci) 22 19

3. oddéleni Leona Kulhava, ) 5 & (4ivky) 28 27
Jana Linderova

4. oddéleni Hana Slamov3 2. A, 3. A (divky) 27 27
5. oddéleni Michaela Tichd 3.8, 4. . 24 22
A (chlapci)

2. Pedagogické hodnoceni a rozvoj Zaku

V pribéhu celého skolniho roku probihala Uspésna realizace celoro¢niho planu zajmového
vzdélavani. Ucastnici si systematicky osvojovali a upeviiovali zkladni spole¢enské navyky
a pravidla chovani v satné, skolni jidelné, v prostorach druziny i pfi pobytu venku. Klicovym
metodickym nastrojem byl ,Eticky kodex druziny“, ktery s détmi pravidelné opakujeme
a reflektujeme.

Velmi pozitivné je hodnocen ptistup zak( z prvnich ro¢nikd. Ti se bezproblémové zaclenili do
vékové smiseného kolektivu starsich spoluzak(i a pIné pfijali nastavend pravidla spole¢ného
souZziti.

Pfi zajmovych cinnostech se u déti dlouhodobé projevuje vysokd mira kreativity a aktivni
pFistup. Zaci s nad$enim pfijimali rliznorodé aktivity, jako jsou didaktické hry, dramatizace,
zpév, rytmizace, hadanky ¢i poslech predcitanych textld. Pedagogicky sbor se dusledné
zaméroval na rozvoj osobnosti déti, zejména na samostatnost, odpovédnost za pracovni
prostor a uklid hracCek. Starsi Zaci prokazali vyrazny posun v samostatnosti pfi organizaci
vlastniho volného ¢asu a volbé specifickych aktivit.

V ramci tymu vychovatelek fungovala skvéla profesni spoluprace. Pravidelna komunikace,
sdileni pedagogickych zkuSenosti, prfedavani pracovnich materidlll a spolecna tvorba
inspirativnich namétd prispély k vysoké urovni kazdodenni prace s détmi.

3. Provozni a administrativni zalezitosti

Financni sprava a poplatky

Vsechny stanovené poplatky za pobyt déti ve Skolni druziné byly k terminu uzavérky radné
uhrazeny. V jednom pfipadé byla na zakladé oficialni Zadosti schvalena uleva / osvobozeni od
poplatkd, a to v pIném souladu s § 123 odst. 4 zdkona ¢. 561/2004 Sb. (3kolsky zakon) as § 11
odst. 3 a 4 vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., o zadjmovém vzdélavani.
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Implementace systému BELLhop

V tomto Skolnim roce byla kompletné dokoncena datova a systémova priprava a byl Uspésné
nasazen novy elektronicky systém vyzvedavani déti BELLhop. Rodice byli detailné seznameni
s fungovanim systému (informace jsou trvale dostupné na webu skoly). Ze strany rodica je
systém hodnocen velmi pozitivné a je chvélen za zvyseni bezpecnosti a plynulosti provozu.
Jako jediné technické riziko se ukazaly obcasné vypadky internetového pfipojeni, které
znemozniuji okamzitou konektivitu k systému.

Bezpecnost a Urazy

Mimoradna a soustavna pozornost byla po cely rok vénovana bezpeénosti déti. Zéci byl
pravidelné a prokazatelné poucovdani o pravidlech bezpecného chovani (pfed zahajenim
Skolniho roku, pred prechodem na venkovni a sezdnni aktivity, pfi pobytu na Skolnim hfisti,
hasi¢ské zahradé i pfi sportu). Veskeré urazy jsou peclivé a radné evidovany v elektronickém
systému Edookit, kde je vedena oficidlni kniha Uraz( skoly.

Vychovna opatieni a spoluprace s rodici

V prabéhu gkolniho roku nebylo nutné ukladat zadna sankéni vychovnd opatieni. Zaci byli
sporadani. Pripadné drobné konflikty ¢i problémy byly okamzité feSeny domluvou,
pedagogickym zdasahem av Uzké soucinnosti s prislusSnymi tfidnimi ucitelkami. Spoluprace
s rodi¢i je na vynikajici drovni — rodice koncepci nasi prace rozumi, podporuji ji av pripadé
vychovnych ¢i zdravotnich komplikaci jsou neprodlené informovani a aktivné spolupracuiji.

4. Interni evaluace a hospitacni ¢innost

V prabéhu Skolniho roku byly vedouci vychovatelkou provedeny pldnované hospitace se
zamérenim na kvalitu pedagogického vedeni, strukturu Cinnosti a dodrzovani metodickych
postupl:

e 15. 10. 2025 (lll. oddéleni): Vychovatelka Jana Linderova, asistentka pedagoga Stanislava
Martinovska. Sledovany blok: 11:40 — 12:25 (odpocinkova ¢innost).

e 12.11. 2025 (V. oddéleni): Vychovatelka Michaela Ticha. Sledovany blok: 11:40 — 12:25
(odpocinkova cinnost).

¢ 19. 5. 2026 (ll. oddéleni): Vychovatelka Hana Hanouskova. Sledovany blok: 12:30 — 13:00
(Fizend Cinnost).

5. Prezentace na verejnosti a komunitni Zivot

Skolni druZina se aktivné podili na prezentaci $koly a komunitnim Zivoté mésta Pysely:

e Pravidelné zverejiovani momentek z kazdodennich aktivit na webovych strankach skoly.

e \V ramci prezentace na verejnosti Skolni druzina pravidelné informuje o své ¢innosti
a Uspésich formou tematickych ¢lankd publikovanych v mistnim zpravodaji PySelské listy.
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e Vyroba vanocnich dekoraci a darkovych predmétd pro adventni trhy a vanocni vystavu na
Méstském Uradé Pysely. Zaci se takté? vyznamné podileli na tvorbé rozsahlé velikonoéni

vyzdoby.

6. Tematické okruhy a realizované cinnosti

Vychovné-vzdélavaci ¢innost byla strukturovana do ¢tyr zakladnich oblasti, které se

vzajemneé prolinaly a doplnovaly:

Odpocinkova Cinnost
Predcitani pohadek, povésti a romanu na

pokracovani; rozhovory nad tématy mésice;

hudebni vychova s doprovodem; stolni

a spolecenské hry; konstruktivni stavby;
rozvoj jemné motoriky (Casopisy, rébusy,
kfizovky); reflexe kulturnich zazitka.

Rekreacni a télesna cinnost

Pravidelné vychazky do okoli Pysel;
seznamovaci, komunikacni a pohybové hry;
sportovni vyziti na hristi (mice, Svihadla,
obruce); sezénni zimni aktivity v terénu
(bobovani, sarnikovani, stavby ze snéhu).

Zajmova cinnost

Sezonni vytvarné techniky (podzimni, zimni,

jarni motivy); prace s pfirodnim
materidlem; ekologicka a vlastivédna
témata; poznavani fléry a fauny v okoli
Skoly; vyroba ptacich krmitek; skupinové
kreativni projekty.

Pfiprava na vyucovani

Didaktické a védomostni hry; fixace uciva
zabavnou formou; logopedicka cviceni
(jazykolamy, basné); multikulturni besedy
(tradice ve svété); nacvik organizacnich
dovednosti (udrzovani poradku v osobnich
vécech a prostorach skoly).

7. Casovy a tematicky harmonogram (PInéni planu)

NiZe uvedeny prehled doklada detailni tematickou napln jednotlivych mésicd. Vsechny
planované tematické celky byly kompletné spinény.

ZafFi — Mame nové kamarady

Cile a témata: Adaptace na $kolni prostiedi, fad SD, tvorba kolektivu, rozvoj vztah.

Aktivity: Seznamovaci a kohezni hry (,,MUj spoluzak”), orientace a bezpecnost v obci,
pozndavani zaméstnanct $koly, stanoveni pravidel souZiti v SD, vytvarné zpracovani

vzpominek na prazdniny.

Rijen — Barevny svét

Cile a témata: Priroda na podzim, podzimni plody a barvy, pohyb na ¢erstvém vzduchu.

Aktivity: Prirodovédné vychazky, sbér a otisky prirodnin, koladze, tematika ovoce
a zeleniny (,,Chuté podzimu®), vyroba a pousténi drakd, zapousténi barev, sportovni hry

na hristi.




Listopad — Pohadkovy listopad

Cile a témata: Lidové pranostiky, zmény v pfirodé, pfiprava fauny na zimni obdobi.
Aktivity: Vypravy do terénu a sledovani zmén pocasi, vytvarné projekty (jezci, frotaz
listd), sbér kastan(, Zaludu a Sipk( na tvoreni, didaktické a védomostni hry, zahajeni
vyroby adventnich kalendar.

vvs

Prosinec — TéSime se na Vanoce

Cile a témata: Tradice adventu a Vanoc, srovnani zvykl ve svété, solidarita a estetika.
Aktivity: Mikulasska nadilka, ¢teni o tradicich, psani dopist JeZiskovi, vanoc¢ni vyzdoba
oddéleni, vyroba darkl a prani, zdobeni stromku pro lesni zvér, sledovani tematickych
film{.

Leden —Zima je tu

Cile a témata: Zimni pfiroda, bezpecnost pfi zimnich sportech, environmentalni vychova.
Aktivity: Sdileni vanocnich zazitk(, novorocni predsevzeti, malba zimni krajiny, tvofeni
snéhulakd, sledovani stop zvére, vyroba krmitek pro ptaky, oslava Mezinarodniho dne
tulend, lachtan( a velryb (10. 1.), turnaje ve stolnich hrach (Sachy, dama).

Unor - Ve zdravém téle zdravy duch

Cile a témata: Zdravy Zivotni styl, hygiena, prevence nemoci, rodina, masopustni tradice.
Aktivity: Besedy o otuzovani a spravné vyzivé, hry na snéhu, rodinné vztahy a tvorba
valentynskych pfani, vyroba masopustnich masek, projekt ,,Cim budu, aZ vyrostu“
(pantomima, malba), rytmické a tanecni hry.

Bfezen — Cteme radi

Cile a témata: Ctenarska gramotnost, pfichod jara, dopravni vychova.

Aktivity: Mésic knihy — prezentace oblibené cetby, navstéva skolni knihovny, navrhy
kniZnich obal(, vitani jara (prvni snézenky, louceni se zimou), jarni dekorace, beseda

o bezpecnosti v doprave, Mezinarodni den loutkového divadla (21. 3. — dramatizace déti).

Duben —Jarni nalada

Cile a témata: Ekologie (Den Zemé), ochrana pfirody, tfidéni a recyklace odpadu, lidové
tradice.

Aktivity: Prace s encyklopedii (rostliny, ptactvo), sledovani jarni fléry na vychazkach, Den
Zemé (22. 4. — ekologické kvizy, tfidéni odpadu, recyklace), paleni ¢arodéjnic (vyroba
dekoraci).

Kvéten — Moje rodina

Cile a témata: Mezilidské vztahy, ucta k rodicim, poznavani léCivych bylin, tradice
femesel.
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Aktivity: Celotydenni projekt ,,Rodina“ (vztahy, profese rodicll), vyroba prani k svatku
matek, praktické poznavani bylin a zakladani vlastniho herbare, kreativni skladani papiru,
kresba na chodniky.

Cerven — Hravé léto

Cile a témata: Zasady fair-play, bezpecnost o prazdninach, evaluace celého roku.
Aktivity: Oslava Dne déti (zdbavné odpoledne), letni motivy ve vytvarné tvorbé (louka,
plody), lisovani rostlin, orientace v terénu, sportovni soutéze (Svihadla, obruce),
instruktaz o bezpe¢ném chovani béhem prazdnin, zavérecné hodnoceni.

Prehled klicovych projektl a soutéznich aktivit

Béhem roku probéhla fada tematickych a sportovnich akci, které vyrazné prispély k rozvoji
tymového ducha:

e Spolecenské a kulturni akce: Vitani prvinackad, pravidelné navstévy knihovny a vystavni sing,
vanoéni pranicka pro seniory a rodiny, zapQjcka praci na vanoéni vystavu na MéU Pysely.

* Kreativni projekty: Mali architekti (stavby v pfirodé), Druzina v kostkach (Lego, Seva,
drevéné kostky — soutéz o nejlepsi stavbu), Vyroba drakd, Velikonocni dekorace.

e Sportovni a védomostni soutéze: Druzinovy pétiboj (skok, hazeni kruht, mi¢, panak, béh),
turnaj ve stolnim fotbalku, skakani panaku na chodbé, soutéze v Sudoku a piskvorkach,
souté? o nejhezéiho snéhuldka, poznavaci hra ,,Ci jsou to stopy?“.

e Védecka Cinnost: Pokusy a kvizy v ramci integrovaného pfirodovédného krouzku.

8. Zavérecné shrnuti

Stanovené Casové atematické plany pro Skolni rok 2025/2026 byly kompletné a Uspésné
splnény ve vSech péti oddélenich. Podafilo se dosdahnout viech vytycenych cil( v oblasti
socializace, rozvoje samostatnosti, kreativity iupeviiovani fyzické zdatnosti déti. Skolni
druZina dlouhodobé funguje jako stabilni, bezpecné a inspirativni prostredi, které efektivné
doplriuje hlavni vzdélavaci proces skoly a uzce spolupracuje srodinnym zazemim Zzaku
a méstem Pysely.

V Pyselich dne 24. ¢ervna 2026
Klara Pékna

vedouci vychovatelka SD
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30. UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNi CINNOSTI PROVEDENE CSI

Ve $kolnim roce 2025/2026 probéhla jedna kontrola CSI na podnét rodice. Stiznost rodice byla
CSI vyhodnocena jako nediivodna.
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31. ZPRAVA O HOSPODARENI PO ZA 1 -12/ 2025

Rozpocet provozni —3 600 000,00 K¢

Naklady

501
502
503
511
513
518
521
524
525
527
543
549
551
558

spotifeba materidlu

spotreba energie

vodné a sto¢né

opravy a udrzovani

naklady na reprezentaci
ostatni sluzby

mzdové naklady

zakonné soc. pojisténi
zakonné Uraz. pojisténi
zakonné soc. naklady

dary ajina bezuplatna predani
ostatni naklady z ¢innosti
odpisy dlouhodobého majetku
naklady DDHM

2126 573,66 K¢
753 981,00 K¢
129 333,00 K¢
270 397,55 K¢

165,00 K¢

1147 039,22 K¢

1073 324,00 K¢
269 365,00 K¢

3 516,00 K¢

7 936,19 K¢

1 800,00 K¢
76 006,00 K¢
155 502,00 K¢
111 446,67 K¢

Naklady celkem:

Vynosy

604
648
649
649
649
649
672

vynosy z prodaného zbozi
Cerpani fondl — 414

ostatni vynosy z ¢innosti — ZS
ostatni vynosy z &innosti — SD

ostatni vynosy z ¢innosti — SJ

ostatni vynosy z ¢innosti — krouzky

prispévek zfizovatele

Vynosy celkem:

6 126 385,29 K¢

1 800,00 K¢

51 176,00 K¢

37 015,00 K¢
317 700,00 K¢
1792 621,29 K¢
333 122,00 K¢

3 600 000,00 K¢
6 133 434,29 K¢

Hospodarsky vysledek za rok 2025 7 049 K¢
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Rozpocet zfizovatele je Cerpan v souladu s planovanym rozpoctem a dle potreb skoly.
Rozpoéet MSMT - UZ 33353

Celkovy rozpocet pro rok 2025 — 32 300 985,00 K¢.

Cerpano bylo 32 247 332,43 K¢ a vratka byla 53 652,57 K¢.

(nevyCerpdno na skolniho psychologa a specidlniho pedagoga)

Naklady

501 spotieba materialu 151 795,50 K¢
512 cestovné 62 382,52 K¢
518 ostatni sluzby 159 656,00 K¢
521 mzdové naklady 23 606 730,00 K¢
524 zakonné soc. pojisténi 7 804 256,00 K¢
525 zakonné pojisténi 95 951,00 K¢
527 zadkonné socialni naklady 232 295,41K¢
558 naklady z drobného dlouh. maj. 134 266,00 K&
Naklady celkem: 32 247 332,43K¢
Vynosy

672 _vynosy MSMT UZ 33353 32 247 332,43K¢
Vynosy celkem: 32 247 332,43 K¢
N=V

Rozpolet MSMT je €erpdn dle zavaznych ukazateld.
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Sablony Jana Amose Komenského — UZ 33092
Celkovy rozpocet na rok 2025 byl 907 689,80 K¢ a ¢erpano bylo 825 412,71 K¢.

Céstka 82 277,09 K¢ byla pouzita v kvétnu 2026 na ¢aste¢nou thradu nakladtl na teambuilding.
Tim byl celkovy rozpocet Sablon JAK vyéerpan.

Naklady

501 spotieba materialu 29 871,00 K¢
518 ostatni sluzby 553 096,61 K¢
521 mzdové naklady 109 050,00 K¢
524 zdkonné soc. pojisténi 3 380,00 K¢
558 naklady z drobného dlouh. maj 130 015,10 K¢
Naklady celkem: 825 412,71 K¢
Vynosy

672 _vynosy JAK UZ 33092 825 412,71 K&
Vynosy celkem: 825 412,71 K¢
N=V

Na konci listopadu dorazila dotace na Sablony JAK Il. 931 110,20 K¢, ktera bude vyuZzita na
inovativni vzdélavani Zaka, pro kariérového poradce, na inovativni vzdélavani zZaka ve skolni
druZiné a mensi éastkou na vzdélavani pracovniki ZS. Cerpano bude od ledna 2026.

V prosinci byly pofizeny nové tfi interaktivni tabule, pofidilo se 12 ks chromebookl a 5 ks
dotykovych tabletd.

Pysely, 19.01.2026 Mgr. Milena Praskova

feditelka Skoly
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